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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Justan Riduan Siahaan

Jabatan : Inspektur Jenderal

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . A. Amran Sulaiman
Jabatan : Menteri Pertanian

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan, serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2019

Amran Sulaym




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

INSPEKTORAT JENDERAL
No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 Terwujudnya reformasi | Peningkatan nilai Reformasi | 16.68 nilai
birokrasi di lingkungan | Birokrasi Kementerian Pertanian
Kementan sesuai sesuai kewenangan Inspektorat
kewenangan Jenderal (20,4%) '
Inspektorat Jenderal
Rasio rekomendasi Menpan RByang | 100.00 %
dilaksanakan {tahun berjalan)
terhadap total rekomendasi Menpan
RB atas pelaksanaan reformasi
birokrasi di lingkungan Kementerian
Pertanian
Rasio rekomendasi [nspektorat | 90.00 %
Jenderal yang dimanfaatkan (tahun
berjalan) terhadap total rekomendasi
yang diberikan Inspektorat Jenderal
di lingkungan Kementerian Pertanian
2 | Meningkatnya kualitas | Rasio temuan BPK vyang tidak | 90.00 %
pelaksanaan tindak berulang (tahun berjalan) terhadap
lanjut hasil audit BPK fotal temuan BPK pada tahun
sebelumnya atas laporan keuangan
Kementerian Pertanian
3 | Meningkatnya maturitas | Peningkatan niiaj maturitas | 3.00 nilai
penerapan SPIP di penyelenggaraan SPIP
Kementerian Pertanian
4 | Meningkatnya Peningkatan Internal Audit-Capability | 3.00 level
kapabilitas Inspektorat | Mode! (JA-CM) level Kementerian
Jendral Kementerian Pertanian berdasarkan penilaian
Pertanian BPKP
5 | Terwujudnya Nilai AKIP Itjen Pertanian | 85.00 nilai
akuntabilitas kinerja berdasarkan penilaian Inspektorat 1V
instansi pemerintah di Kementerian Pertanian
lingkungan Inspektorat
Jenderal Nilai Kinerja (NK) (berdasarkan PMK | 96.50 nilai

248 tahun 2011).
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KEGIATAN

Pelaksanaan Pengawasan pada Satker lingkup Setjen, Ditjen
Hortikultura, dan Badan Penyuluhan dan Pengembangan
SDM Pertanian

Pelaksanaan Pengawasan pada Satker lingkup Ditjen
Tanaman Pangan dan Ditien Prasarana dan Sarana
Pertanian

Pelaksanaan Pengawasan pada Satker lingkup Ditjen
Perkebunan, Badan Litbang Pertanian dan Badan Ketahanan
Pangan

Pelaksanaan Pengawasan pada Satker lingkup Inspektorat
Jenderal, Ditien Peternakan dan Keswan, Badan Karantina
Pertanian

Pelaksanaan Pengawasan dengan Tujuan Tertentu pada
Satker lingkup Kementerian Pertanian

Dukungan Manajemen dan Dukungan Teknis Lainnya pada
Inspektorat Jenderal

eri Pertanian
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an Sulaima

ANGGARAN
Rp. 10,330,450,000

Rp. 10,222,550,000

Rp. 10,012,170,000

Rp. 9,949,380,000

Rp. 10,182,360,000

Rp. 43,711,554,000




