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Menimbang
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TAHUN 2025-2124

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA CEA

MENTEEI FEETANIAN REPUBLIK INDONESLA,

F

L.

bahma wntuk mewujudkan kepemerintaban vang baik,
bersih, cfcktl, clisicnn, dan teer terhadap peratutan
perundang-undangan, preriu raereyelenpgarakan
PENEAWASAN  INteIN YANE Mampu  METSsPOIL SE0arh
signifikan atas berbapal permasalahan dan pernebaban
yang terjadi,

babhwa untul efektivitas penyelengparasan pengawasan
intern yang  mampy  mendukung  terlaksananya
Rencana Strategis Kemenferian Pertanian Tahun 2020-
2024, perliy  memberikan  kepastian  hukum  arah
kelnjakan pelaksanaan pengawasan intern Kermenterian
Pertaman uniuk tabhun 2022 sampei dengan tabun
2024, -
bahwa bardasarkan perlimbangan sebagmimana
dimmaksud dalamn huruf 5 dan hurul b, perlu
mcnctapkan  Heputusan Mentert Peortanian tontang
Hebijakan Penpawasan Intern Kementerian Pertanian

Tahun 2022-2024,

Paszal 17 ayat (3] Undang-Undang LDassr Nepara
Hepublils Indonesia Tahun 1945;

Uridang-Urlang Nanor 38 Tabun 2008 tentang
Kementerian  Negara  [Lembaran  Negara  Fepublik
Indonesia Tehun 2008 Nomor 1&6, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomer A9 16},
Peratntan Preaiden Nomor 4% Tahun 2013 tentang
Kementeriatt Perianian [Lembaran Negara Hepublik
[ndomnesia Tahoun 2015 Nomor B3);

Feraturan Presiden Momor 848 Tahun 2019 lenlang
Urganisasi Kementerian Nepara  (Lembaran Negara
Republik  Indonesia  Tahun 2019 Nomor 200
sebagammana teluh diubah dengan Peraniran Presiden
Nomaor 32 Tabhun 2021 tentane Perubahan atas
Feraturan Presiden Momor &8 Tabun 2019 fentang
Organisasi Kementerian Negara (Lembaran Nepara
Repuiblik Indonesia Talwan 2021 Nomer 10G);



Menelapkan

EESATU

KEDUA

KETIGA

KEDTA

Peraturan Menteri Pectanian Nomor 40 Tahun 2020
lentung Organizasi dan Tata Hega Kementerian
Pertamian {Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 1647);

]|

MEMUTUSEAN:
KEPUTLSAN MENTERI FERTANIAN TENTANG KEBLJAKAN
PENGAWASAN INTEEN KEMENTERIAN FERTANIAN TAITUN
2022-2024

Kebijakan Pengawasan lntern Kemenlerian Perranian Tahun
2022-2024  (Jags  Pangan)  sebagsi acuan dalam
mclakzanakan pengawasan intern Lingkup Kementerian
Fertanian Tahun 2022 sampai dengan Tahun 2024

Kebimkan Pengawasan Intern Kementerian Pertanian Tahun

2022-2024 (Jaya Pangan] dilakukan dengan cara-

4. folus pada kegiatan Program strategis, priorvitas, dan
SUper prioritas,;

b, membaogun  sinergi  Aparat  Pengawasan  Tnter
Pemerititah dan  Aparat  Penegak Huloam  ontuk
mewljudkan ketahanan pangan;

<. mewujudkan kualitas pombanpunan pertanian tepat
waktu, tepat ruly, dan tepat sasaran;

Jd.  membangun sislem pelaporan reriniegrasi untok alkses
informasi pembangunan pertanian vang cepat, tepat
dan alkvrat; dan

e membangun  kemitraan  strafegis  dengan para
stakehalder pertanian.

Kebijakan Pengawasan Intcrn Kementerian Pertanian Tahun
22L-2024 (Japs Pangan) sebapsimana dimeksud dalam
Diktumm  KESATU  tercantum dalam Lampiran FENE
merupakan  bapian tidak  terpisshlan deri Keputusan
Menters ini.

Eepulusan Menteri ini mulai  berlaku  pada  tanggal
ditetapkan,

Dilelapkan di.Jakarta
pada tanggal 23 Amisns 2022

MENWTEERI PERTAMIAN
RFFUEL[H INDONESIA,

4 MJE

SYAHRELUL ‘I'AbIN LIMPO



LAMPIEAN

HEPUTUSAN MENTER]
PERTANIAN

EEFUELIK INDONESTA

NOMOR gasre/mw, 310,47 0872022
TENTANG

KEBIJAKAN PENGAWASAN
INTERN KEMENTERIAN
FERTANIAN TAHUN 2022-2024

KEEBLTAKAN PENGAWASAN [INTERN KEMENTERIAN PERTANIAN
TAHUM 2042 2024

L. PENDAHULLUAN

A, Latar Belakang

Inepeklorat Jenderal  selaku Aparat Pengawas  Tntern
Pemenntah (APIP] 41 Kementerien Pertanien yang merupakan
lembags penpawasan nlemal ndependen memilikl persan vang
sanpdl siratesis dalam mendukong keberhasilan pembangunan
pertanian.  Inspekloral  Jenderal Kementlenan  Perlanian alkam
memgad:t  “mitra pro-akti® dan  topocrcaya  dalam meongswal
pelaksanaan program/fkegiaran dalam mencapal  fujuan  dan
sREATAD pombanpunan pertanian baik di pusat maupun di daerah,

Scbagal bapgian dari manajemern, [nspektorat Jenderal
Memepang  peran  ponting  terhadap  terlaksananya  program
pembangunan pertanian dan smplementasi kebijakan strategis di
bidang pertanian sorta mcimberilkan solusi terhadap pormasalaban -
permasalahan scktor pertanian scbapaimana telab  ditetapkan
Adalatn visa, misl, dan nuuan organisasl Selamn i, Inspektorat
Jenderal selalbu aparat penpawos intern Ecmenterian Pertanian
memegang peran stralepls dalam upava perbaikan manajemen
dalam pengelolaan program dan layanan pertanian melalul kegiatan
pengawasan intern (audit, revio, permantavan, svaluasi, dan
pengawasan lainnya) untuk meningkalkan elkklivitas dan clisicnsi
pelaksanssn program pembangunan pertanian,

Salah satu perbatltan aistem APIP dalam  meninghatkan
pcngawasan  adalah dengan  pemnperkuat  sistem pengawasan
internal. Sebagai acuuan, efektivitas peran audit intern dapat
mengacy yang dikembangkan olch The Institute of lnternal Auditoes
[lAA), Peran tersebwl melipuli peningkatan efektivitas manajemen
risiko [risk managemernt), penpendalisn {contro], dan rata kelola
[governance) organisaszi.

Dalam  menvusun  kebijakan pongawasan Tabun 20232,
[nepekiorat  Jdenders] memperhatikan  kebljakan pembangunan
mulai dati Rengana Pembongunan Jangka Menepgah Nasional
[REJBN} Tebiun 20020-2024, Rencana Kerja Pernerintah (RKP) Tahun
2022, Kencana Strategis (Renstra) Kementerian Pertanian Tahun
202020024, serta Renstra [nspekioral Jenderal Kementerian
Pertanian Tahun 20246-2034.

1. Rencana Pembanpunan Juangksa Menengah Nasional [RRJGN)

202020324

Rencana [Pembangunan Jangka Menengah  Nasional

[REMIN) Tahun 2020.2024 merupakan tahapan ke-3 dar

Fencana Pembangunan Jangka Panjang Nasionw] JRRJPN)



2035-2024 vang memilild tema *Indoncsia Berpenghasilan
henengah Tinggi YaTLg Sciahters, Adil dan
Berlesinambungan." Pada EPIMN ke empal (2020-20024),
masyarakat [ndonesia diharapkan sudah rmandivi, maju, adil
dan makmur melaluyi peccepaian pembanpgunan di berbagsi
bidang. Hal ini dapat diwgjudkan melalui pengembangan
strukttur perckonomian yang kokoh herbasis keunggulan
konnpetiuf di berbapai wilayah wang didukung oleh DM
berkualitas dan berdaya saing.

Scktor pertanian mempunyal peranan penting dalam
kehidupan manusia karena berfungs)  sebapal  penvedia
pangan, pakan untok ternak dan bloenergl, Peran sektor
pertanian sangat stratepis dalam mendukung perekonomian
nasional remtama mewwudkan  ketabhanan panpan,
penverapan tenaga kerjia serta penanggulangsn kemniskinan.
Sekror pettanian yvang pada tahun 2019 menyumbang 18,72%
(BPS, 2019) dari tolal Produk Domestik Boato (PRB] Thdonesia
menjadi salah salu seklor vang didorong dalam kedua
pendckatan pembangunan ckenomi tersebut selain dan sektor
energl, marilim dan penkanden, cocsrgl Sscria pariwisata dan
ckonomi kreatif.

Berdasarkan Peraturan residen BRI Momor 18 Tahan 2020
tcotang RPEJMN  2020-2024, acktor pertanian masuk ke
rrogram Masional 1 Penguastan Kctahanan Ekonomi Unluk
Pertumbuhan  yang Berkualitas dan Berkeadilan,  Dalam
Program = Masional  terschut, Kementensn  Pertanian
mendukung Program Poonlas 3 Penimpkiatan Kelersediaan,
Akses dan Kualitas Konsumsl Pangan dan Program Pricritas 6
Feningkatan Milai Tambah, Lapangan kerja dan lovestas: di
=ektor Hiil, dan Industrialisasi.

Seszuai Peraturan presiden Nomor 85 Tahun 2021 tentang
Rencana Kerja Pemerintab [RKP) Tehwn 2022, lema EKP Tahun
2027 adalah Pemulihan Ekanomi dan Relwrmasi Slrakioral,
Tema tersebut berfokus pada dua hal vaitl Pemulihan
Ekonomi dan Reformasi Strakiural, Permalihan Ekonormi dapat
diterjernahkan sebapgal upoya pemulitan daya beli masyarakal
dan duma usaha serta diversililkasi ekonomi. Pernuliban daya
beli dan uszaha vang chlakukan sejalan dengan ponuntasan
krisis kesehatan, dilakukan melalul pemberian bantuan untuk
pemulinan dunia saba, memaes daya bell namah tanpaa,
serta percepaten permnbangunan infrastruktor padst karo
Selain iy, dilakukan juga program-propram khusuzs ontuk
mendongkralt kembali dayn beli  masyaraksr dan
membangkitkan  Junis usaha, Pada saat bersamaan,
diversifikasi ckonomi dilakukan melalui program peningkatan
nilal tambah, ketahanan pangsn, pembangunan  rendah
karbon, serta pomerataon infrastroktur dao kualilas layanan
chgital.

Rencana Siratess Kementerian Pertanian 2020 - 2024

Berdasarkan Keputusan Menteri Pertanian  Momor
484 /KPTS/RC. G20/ M5/ 2021 lenlang Perubahan Kedua Alas
keptusan MeTier Fertanian Nomot
293/KPTS/RCO20/ M /052020 tontang Foncana  Strategis
Kcmeonterian  Perlanian  Tahun  2020-2024, Kemeoterian
Pertanian menetapkan visi pemrmbanpunan jangks menenpah



2020-2024 vakni: “Pertaniurr gy More, Mandin, Moder untuk
Terunpudnye mdonesio Mafl yeng Berdeoulai, Mandii, dan
Berkepribadion berlandoaskon Gotong-FRoyong.,

Kondisi tersebul hisa lercapai dengan oewujudkan
pertanian Indonesia yang majy, rmandiri, dan medern dengan
kriteria yang sclaras dengan Yis Presiden dan Wakil Presiden,
Majunys sckilur perlanian ditandal dengan meningkatnya
produksr dan produktivitas komoditas pangan serta mampu
mencukupl kcbutuhan dalam neged [pangan mandivll vang
pade akhirnva mampu meningkatkan pendapatan peland,
Kemajuan dan kemandieian di sektor pertanisn diwagudian
dengan peningkatan hasil pengembangan penelitian tcrapan
didukung olch  kualitas sumber daya manusia  dalam
menggunakan teknologl modern berbasis Rawasan pertanian,

Dalam  ranpgka mevajudkan  wisi  inl maka  §ms
Kementerian Pertanian adalah:

a. Mevwujudkan Katahanan Fangan,

b,  Menmngkatkan Nilai Tambah dan Daya Saing Pertanian,
zerta

. Pengelolaan Kementerian Pertanian yvang bersib, efebtnd
dan terpercaya.

Pembangunan pertanian diarahkan untuk  dapal
meningkatkan kesejahteranon petanl dengan meninghkatkan
kelahanan pangan dan daya saing pertoman. Balah sato
tujuan utems pembangunan pertanian adalah meningkatkan
kehidupan perani den keluarganya yang lebih baik dan
gsejahtera. ITlal terselbut bisa diraih dengan meningkatyya
ketahanan pangan, mlai tambah dan dayva saing pertaniacn.
Eesgjahiteraaty  petati  mergpakan dampak  [impact] dari
Wwreapainya  puloome  program/keglalen pembangunan
perlanian,

Kerahanan pangen merapakan kondist lerpenuhionya
pangan bagl negata sampal perseorangan yang leroermin dan
tersedianya pangan yang cukoap ditinggaw dart jumlah tnaupun
mur. Selain iy, menamin PANgEN VAE aman, boragam,
hergizi, morata dan teganpkau scrta tidak bertentangan
tlerngan sgama, keyakinan dan budaya masyarakat untok
dapat lidup sehat, aktl, dan produktf secara berkelanjutan
Daya saing pertanian adalah komnampuan di sektor pertanian
untuk memenuhi kebuluhan masvarakal sekaligus mampo
menggantikan produk pesaingnyen dengan nilai tambah vang
dihasilkan dalam sctiap kogiatan produksi dan  distribos
komodilas pertanian.

Scbapal penjabaran dare Visy dan Misi Kementerign
Pertanian, maka tujuan peinbansunan pertanian periik]e 2020-
2024 vang inpin dicapal vaitu:

a. Mermingkatnya Pemantapan Ketahanan Pangan;
k.- Mcminghatnya Milat Tambah dan Dava Saing Perlanian;
c.  Meningkainya Pemanfaatan  Teknologi dan Inowvasi

Perlanian;

id. Mermingkatnya Kapasitas dan Kompetens: Sumber Dava
hanusia Pertaniamn:
e, Tervujudnya reformasi birokrasi Kementerian Pertanian,



Arah Kebijakan, Strategi. Sasaran Siralegisn den Target Kinerja
Permbangunan Pertanian Tahun 20722
Memperhatikan arah Kebijakan Nasional dalam RPJMN 2020
2024 dan arahan Presiden, kebijaksn perlanmian dalam perinde ini
diarohlian wntuk mendukung ketahanan pangan, pertumbuhan
ckonomi termasuk memperhatikan kescjahteraan keluarga petani
dan memperhatikan keberlanjutan sumber daya perizman. [ralam
ranpka  tnencapai mjuan dan sasaran pembangunan mEakas
Kementerian Pertaman  menetapkan & {cnam) arah  kebyakan
sebapai herilot:
I.  Terjaganvya kerahanan pangan nasional;
2. Wenjaga  keberlanjutan  sumberdaya  pertanian serta
rersedianye prasarena dan sarana pertanian,

3. Meningkatnya nilai tambeh dan daya sang pertanian;

4,  Meningkatnya pemnanfaatan leknologi dan inovasi pertanian;

S, Mepingkainya  kualitas sumber  dava meanosia dan
kclembreaan pertanien nasional;

&, Terwujudnva refermas] birokrasi Jden tera kelola pemerintah

vang berericntasi pada layanan pnimas.

SBtratesy Kerncnterian Pertanlan merupakan penjabaran dar
arah kebijakan yang tclah ditcntukan yvang memuat langkah-
langkah sebagai dasar menentukan orogram dan kegiatan-keglaran
yang akan dilaksanakan dalam periode 2020-2024,

Becara garis  besar, progrum dan  keplatan Kementerian
Pertanian dalam mewujudkan pertanian maju, mandir, dan
modern difokuskan kepada peninpkotan produbks: dan produklivilag
dengan cara mekantsasy perlanian sehinpggs menghasilkan usaha
tani dengan lebilh efisicn atauw biaya yang rendah, Keglatan
mekanisasi jupa meningkotkan kemampuoan  perionion dalam
menggaran laban lekih luas bahkan higa ekspansi ke luar wilayah
Pusat-pusat pertanian yang ada selama ini

Uniuk  memiawaly  lanlangan  agar komaoditas  perlaman
Indonesia dapar bersping di praar domesck meupun glohal maka
kegintan mekanisas pertanian perlu dilakukan dari indusied hela,
e fait, dan mdastrl hilir sehingga dapat meningkatkan cfektivitas
dan ph&ienzi w&she pertanan. Fokus  siralepn Kemendlernan
Pertanian selanjutnya vaity kegiatan research and developrment
fR&ED}dan inovasi pertanian yang lehih komprehenai! lagd yang tidek
hanya dilakuikarn dalam updys penimezbkalbkan produbilvitas [eedd)
tetap perlu diprioritaskan kepada penciptaan teknologi dan novasi
uniuk menurunksn bisya produlis, penineglkatan koashlas dan
roerrankan tnayva disinbust dan pemasaran (aeistik,

Dalam rangka pendukunpan terhadap pencapalsn
keberhasilan sasaran yang telalh ditetapkan pada RPIMN 2020-
2024, kKementerian Pertanian telah menetapkan kegiatan utama
dan kagiatan terobosan yang diharaplan dapat mengakselerasi
ataupun mempereepat  proses Lmplementasi kebijakan
pembangunan pertanian secara operasicnal. Kegiatan utama dan
kegiantan terobosat untik menjamin ketgrsediaan pangan dan
meningkalkan nilai lambah serla daye sainge produk pectanian di
maza dan pasca pandemi Covid- 19 adulah sebgasd beriloac
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| Peningkatan
Hilirisasi/Indusirl
Produk Pertanian

12 | Pengembangan
.| Bank Pakan
14  Padat Karya
Pertanian
1l Penpermbangan

a0 Korporas
Petant (pangan,
hortikzulturs,
perkebunan,
peternakan)
rerorientasi
ekspor
Penpembrangan
Nursery
Ferbenihan Kop,
Kelapa dan
Jamba Mete

Pengombangan
Pertanian Madern

Cerakan
Pemhangunan
ELarwnomi
Mesyarakal
(Gerbang Emas)

Pengembangan
Komoditas Parang

Pengcmbangan
Scribu [1.0004
Desa Sarang
Burungs Walet
Fengembangan 1
Juta Alsintan
Pasca panen dan
Fenzolahan

Percepatan
Implementas I-
Mace dan
zcitifikasi
Ferkarantinaan

‘ Peneiptaan dan
Peopembangan
Varietas Unggul

Peneiptaan dan
Penpembangan
Inevasl Teknologl
Breding, Pasca
pancn,
Fcnpelahan dan
Inovasi Pasar

Fengembangat
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Mercepalan
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Teknologi melalui
Percontaharn
MPengembangan
Portanian Presisi
dan [hgitalisasi

| [Pertanian

Pengembangan
Melaniyas
Alsintan nirawalk




2 | Prongembangan
hilirisasif industei
alizasi hasil hasil

| ‘ penelitian
| 4 | Peogratn | 1 | Peninpleatan i 1 | Penumbuhan 2,5
| Pendidikan Pendidikan dan Juta Petani
tlam Pelatihan Vokasi Milenial
Pelaliban | Perrania | |
| Wokas 2 | Penguatan 2 | Penumbuhan dan
Kapasitas pengembangan
kelembapaan | kelembapgaan
Felani || karporasi petani
3 | Pengembanpan
_ | BPF Kostratani
3 | Dukungan 1 | Pengembangan 1| Penpguatan Sailu
Manajemen AWER (Dmgitalisas, I Data Portanian
IoT, Al, Robot
Construction) I
2 | Boformaos: 2 | Pecnpembangan
Eirckras Koordinasi
Pecmbangunan
. Pertannian dalarn
Haiy Bermanda
_ | [Kostraran)

3 | Perampingan
Strukay
Crpanisas dan
Percepatan

| Transformasi
Slrakilira] He
. | i Fungsional

Untuk mewujudkan vizr dan misi Kementerian Pertarnian dalam
mendukung  tercapaunya kebjjakan  pembanpgunan nasional,
Kermentenan Pertanian pada pericds 2020-2024 ini menetapkan &
[carm) sasaran strategis sebagai bagian dac arah pencapaian target
kinerja Kementerian  Pertarwan.  Target  kinerja  Kemenlerian
Pertenian adalah tingkat sasaran Kinerja spesilik yang akan dicapai
uleh Kemenlerian Peranian tahuin 2022, Unluk mengetahui dnghkat
keberhasilan pencapsiat kinerja terscbut mala setiap sasaran
strategis memilliki indikator kinerja yang menjadi indikator kinerja
utama Kementerian Perlarian.

Indikator Kinerja tersebllt kemudian diturunkan [cascading] ke
dalam masing- masing program dan sasaran program. indikator
sasaran program nerupakan capaian oulcome yang diperhokean
untuk mencapai indikator sagaran slrategis, Selanjutnya, sasaran
program diturunkan ke dalan kegialan-kegiatan dan indikotormya.

| Sasaran Stratepis | Indikstor Kineria | Satuan Tarpet
[ 1| Meningkatrnya 1 | Peninpkaten L4 3,62 |
Kelersediaan, Felersediaan Pangan
Akses dan _ Strategts dalam Negen
Eonsurmsl 2 | Peninglatan Akses e >
Fangan . Patigao . | _
Berkualitas | 3 | Peningkatan Konsumsi o 2,27

Pangan Berkualitas !
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Terwujudnva | 1 | Nilai Rcformasi Nilai | 81,3
Birokrasi Birokrasi Kementenan o
Kementerian | | Perlanian

Pertarnan 2 | Milai Kinerja Anpgaran Nil 21,9
vang Efclktil Kementerian Pertanian 2
dan ERsien,

serta

Anggaran

ydng

AKuntabe]

Selain Ltargel ]-:"Lnerjla, juga terdapal Largel pruﬁduksi komoditas

strategis. Komoditas straregis pertanian merupakan komoditas-
korngelitas pertanian vang bernilal ekonomi cokup tinggm untuk
menjapga ketahanan pangan (stabilitas harga) agar tidak tergach
inflage. Komoditazs-kemeditas  scrategis tersebut  diantaramea
komeditas padi, japung, kedelai, cabai, bawang, rebu dan daging

sapi
l.

3.

Jlerban.
Pasly

Fala abun 2003 produks) pade sebesar 754 Jula an
Gakah Kernng Gilimp (GEG|, kemudian menimghkat menjadi
81,13 jwia ten GEG pade lahun 2017, Pade tahun 2018
produks) padi ahun 20158 sebesar 39,20 juta GHG. Sesuoai
renstra tahun 2020.2024, pada tehun 2022 Kementerian
Pertanian menargetkan produks! padi sebesar 55,20 jura ton
Gk
Jagming

Fada tahun 2017 produlksi fmeuang mencapsl angka 28,592
Juta ton pipilan kenng atad naik 47,48% ks dibandingkan
produls; tahun 2015, yang hanya sehesar 12681 juta ton
pipilan  kering.  Pemingkatan  produkst 7,02 % melaha
penpembangan jJagung 3 juta heltar, integrasi sawat/lkebun
dan perbutani dengan japung, pola korporasi koroodicas
Jagung. Diperkirakan lebih dari 60% lebutubhan japung dalam
ncgeri digunakan untuk pakan, sedanghken untuk konsurmnsi
pangan hanya sekitar 24%., sisanyve untuk kebutubaan indusie
lainnya dan bemh {14%). Perkembanpan produksi japung pada
periode 2013 - 2019 menunjulkan adanya pertombuaban
sefap t@hunnya, kecuall pada rahun 2015. Sesuai rensrra
tahun 2020-2029, pada tahun 2022 Kementeran Perlanian
mettargetkan procuksi jaguog sebesar 20,10 jula ton,
Kedelai

Froduks kedelan pada tabun 2013 - 2019 mengalami
flukiuasi dengan kecenderungan mentean. Walsipiin sefnpet
mengalami peturunan pada tahun 2016-2017,  produksi
kedelai mengalami peningkaran pada tahun 20058, Realisasi
produksi tahun 2018 sebesar 065 jula lon, mengslami
perminghkatan gsebesar Z0.37% dibandinog tahun 2017 yang
hanya sebesar .54 jula tun, Prodoks] kedelal tabun 2019
mencapal 0,42 pata ton, atau mensalami penirinan schesar
34, 74% dan oroduks: teahun 2018, Scsual Eenstra tahan 20020-
2024, pada tahun 2022 Kementerian Pertanian menargetkan
produksi kedelai sebesar 0,20 -uta ton.
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4. Komoditas Hortikultura (Cabail, Bawang Merah dan Bawang
Furih)

Produksi cabal pada tahun 2019 meningkat menjadi 2,02
juta ton atau 31,32% letih linggi dibending lahun 2015 (1,52
juta ton). Produksi bawang merah pada tahun 2019 mencapal
1,5 juta ton atau natk 21,95% jika dibandingkan produks:
tahun 2015 sehesar 1,23 jura ion. 2esuai Renstra Lahun 2020-
2034, pada tabun 2022 Kernenterian Pertanian menargetkan
produksi cabal sebesar 2,87 jula lon, bawang merah sebesar
L64 ymara ton, dan bawang putih sehbesar 91 rilw mon.

2 Tebu

Pada periode 2015-201% produksi tebu  mengalami
penurinan pada tahun 2006-2017 kemudian mula meningkat
kembali pada tdhun 2018 sampad dengan tehun 2019
Procukst telw pada tahuan 2013 sebesar 2,50 jula loo,
sedangkan pada tahun 2017 produksinya scbhesar 2,13 juls
ton. Produks tebu pada ahun 2019 sebesar 2,23 pata ton,
meningksl 2. 77% jika dibandingkan produksi tahun 2018,
namun masih belum mampu memenub kebutunhan gula tebu
dalam negeri. Sesual Renstra tahun 2020-2024, pada tshun
2022 Kementerian Pertanian menargetkan produksi gula tebu
sebwesar 230 uata ton.

& Sap/Kerbay

Produksi daging sap dan kerbal pada perinde 20G15-2019
cukup llukegatit, Pada tahun 2015, produkst mencapai 542,07
rhu ton, kemudian meningkal pade @hon 20016 menpad
220,39 ribi o0, Osmln mengalami pemlranabn pada tahuan
2417 menjadi sebesar 515,70 ribu ton. Pada mhun 20185,
produksi daging sapl dan kerbau kembali meningkal menpad
233,32 mba tom, namum lerpadi peryrunan kembali pada tabuan
2017 menjad: 214,40 nhu ton. Sesusl renstra lahun 20000
2024, pada tahun 2022 Kemenilernan Perlanian menargsltkan
produksl daging sapl dan kerbau scbesar 44,55 nbu ton.

Fungsi dan Peran Inspektorat Jenderal Kementerian Partaniar
Kcberhasilan pembangunan sektor pertanian vang menjadi

tanggung jawab bersama Kementerian Pertanian, Keberhasilan

pembanpunan  tersebut didukvng dengan fungsl perencanaan,
pengorganisasian dan pelaksanaan, juga hams didukung fungsi
pengawasan yvang efektil. Perwijudan peran aparat pengawasan
intern  pemerintaby vang  sebageimana  diamanatkan  dalam

Feraturan Pemerintah Nomoe 600 Tabn 2008 rentang Sistem

Fehgendalian Intertt Pemmetimtai pada pazal 11 memintul peran

APIP dalam:

1. memberikan keyakinan wvang memadai atas  lketaaran,
kehematan, efisienst, dan efekilifitas pencapaian Lajusn
penytlenggaraan tupas dan fungs: instans pemenntah;

2. memberikan penngatan dini dan mengikatkan  efektifitas
manajemen TiIsiko dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi
instansi pemerintah;

2 memelihame  Jdan mendnglaftlean kualitas tata kEelola
penvelengparaan bugas dan finpsi instanst pemerintah.
Memperhatikan amanah tersebut, maka APIF ditunlul wuntuk

berperan bukan hanya sebagal assurance tetapi juga konsultasi dan
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memberikan nilai tarnbal bagi arganisasi dalam perbaikan Kineria,

manajemen risike, pengendalian, dan taly kelaola puna:

1. meomestikan ketaatan (complianees) sebagal pondasi peran AFIP;

2. memastkan kehematan, efisiensi, dan elektifitas (kincrja 3E);

3. meningkalkan cfckedfitas maoajernen risiko tata keclela dan
memberikan peringatan ding;

4. Agen  perubahan mendorong penerapan tata leelola
pemerintahan bertrasis teknologl informasi e-goverrment) un Luk
meningkatkan elsiensi dalam memberikan pelayanun publile,
kenyamanan, scrta aksesibilites vang lebih baik dari pelayanan
publik,

Peran APIP schagal quality assurance pun bertujuan untuk
menjamin bahwa suatu kegistan dapat berjalan sccara cfisien,
efektif dan sesval dengan aturannyz dalam mencapal tujuan
organisasi  serta mengawal program  pembangunan  termasuk
pencegahan  horupsi, sehingga APIF dalam perannya  sebagai
kensultan dapat memberikan rekomendas] yang bersifal preventit
dalam pelaksanyan program dan kepiatan, scrta perbaikan untuk
jenplka menengah dan jangka panjang

Fungsi dan peran APIF yang baile dapat mencepah kecurangan,
menghasilkan keluaran vang berharga untuk meniadi masukan
bapi pihak audilor eksternal, ekseloatif dan legislatf dalam
memperbaikd pengelolasn dan pertenggungjawaban keuanpgan, BRE
dapat memanlaaiban hazi] penpawasan APIP terutama dan hasil
reviu atas laporan keusnpan pemerintah, mendukong manajemen
pemerintah dasrah dalam peleksanaan rekomendasi BPK dan
perbalkan sistem pengendalian Internal. APIF vang profesional dan
independen riendorong peningkarar transparansy dan
akuntabilitas peneelelssn keuangen yvang dapat meningkatkan
kowsajaran laporan keuangan,

13, Maksud don Tujusan

Kebijakan FPengawasan Tahun 2022 dibuat dengan maksod
apar kegwtan pengawasan lahun 2022 dapat berjalan efektif dalam
mewljldean good governonce dan clean government di Eementerian
Pertaman, Kebyakan penpiosvasan i juge dibuat agar sumhberdava
[nsprktorat Jendersl dapar dimanfaatkan secara efisien dan efekal
Adapun tuuan disusunnya kebijakan pengawasan 1 adalah
memberikan arah/panduan bagl penanggpungiawvab kegiatan dalam
merumuskan rencana kegialan pengawasan sesual ruang ingkup
tagas dan tangmangjawalbnva.

KERTLIAKAN DAN STRATESGT PEMGAWASAN 2002320124

Pandemi Covid-19 vang melanda dunis dan Indonesia sejak awal
Lahurn 2020 telah membenkan pelajaran bherhargs oengenat peolingtva
ketahanan pangan o1 sebush negara. Dalam leordiss Cowvid- 19 dirnang
acmua negara borkonscntrast untuls menjaga pasokan lokal di negara
TASIME-TNHEEINE, moka negara vang  mengpaniungkan keiersedian
pangannya pada negara lam pads gilicannya beresiko metghadani
pertnazalahan kerawanan pangan maupun lonakan hares pangan vang
rmengpilickan efelk hola salju pada sepenap aspek ketahanan nasional di
bidang balk ckonomi, sosial dan budays,

FPenyedisan kebutuhuan panegan masyarakal merapakan tugas
utama vang tidalk ringan, yaitu diperkirakan pendudulk Indonesa pada
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tahun 2050 meocapal 322 juta jiwa, terbesar kelima di dunia selelah
Tiengkolk, India, Nigeria dan Amerika, Sesuai dengan Visi Presiden dan
Wakil Presiden 2020-2024 yaitu "Terwujudoiwve Indonesia Majj vang
Berdaulat, Mandiri duan Berkepribedian Berlandaskan Gotong Royong®,
maka Kementerian Pertanign  menetapkan  visi Pertanian  Janghks
Mencngah 2020-2024 valni: “Perlanian yang Maju, Mandir dan Modcrn
untuk Terwujudnya Indonesia Maju yeug RBerdaulat, Mandiri dan
Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong®, vang dijsbarkan dalam
mist Kementerian Pertanian yaitu (1) Mewwjudkan ketshanan pangan,
(2} Meningkalkan nilai tambah dan dava zaing pertaniam, serla 3
Meninekatkan kuelitas  sumber dava manusia dan  prasarans
Kemenlarian Pertanian.

Sebapai salah saty (ungsi kontrel internal, keheradaan Aparat
Pengawas Intern Pemerintah (AP memiliki peran peoting dalam
mengawal  tercapainya misi Kementerian Pertanian melalnoi
penyelenpgaraan goed governance. Terselengparanya tugas dan Mingsi
APIP terkail dengan Sistem Pengendalian [nterm Pemerinlah (SPIF},
peningkatan efelaivitas manajemen  risike sk manogemend),
pengencdalion foontral) dan tota kelcla (governanog) organisaal
sebaraimana  diamanatkan dalam Peraturan Pemerintah Nomer &0
Tahun 2008 tenrang Siatem Pengendalian [ncern Pemerintah meropakan
bagian vang tidal terpisahlian dalam memonitor dan mernostikan
organisasi  telah  berjalan sesual perencanaan sehingga ukuran
keberhasilan penyelengparaan orgamsas: dapat dinilai secara
kesclaralian,

Cralam melakukan pengawsssan lethadap peprwal Kementeran
Perianian yang berjumiab L6966 orang pepavwal vang tersebar di 11 Unit
Fselon | lermasuk Thf Unil Pelaksana Telinis (UPT) scrta 47,000 orang
pegawal non PNS 41 lapangan yvang terdine darl Tenaga Harian Lepas,
Tenaga Baniy Penyluby Pertanian {THL TB-PPR), penyalub swadaya,
pervulub swasta, THL Penpemat Ooganisme Pengganggn Tumbubhan
(POFT] dan Inzemnalor 1B, maka fugas pengawasan  intern vang
diemban oleh Inspektorat Jenderal sudah tenty tidak dapat dilakukan
sendinl apalapl sendiri-sendin Untuk ita diperlultan sebuah sitalsg
early Warning sysiem vang terintepras) antara Inspektorat Jenderal
denpan Dhrektorar Jenderal vang membidang teknis sclalku pengemban
amanat penegawasan mclekat, Inspckiorat Pemerimtah Dacrah yang
berada di hnl depan penpawasan nterm pemerntahan di walayahnys
masing-masing, BPK Rl dan BPKTP tcrkait densan ponpclolasn dan
prertanpeungawaban keusngan, peran aparat | penesgal hukum
(Repolistan, Kejaksaosn, KPK], masyarakat pelaku pertanian dan berbagal
slglirholder perlanian lainova.

Simerd Inspekloral Jendersl Eemeniensn Pertanian dan APIE lain
gerta APH dalam rangka memyaga Ketahanan Pangan merapakan scbuah
misiabl Inspektorat fenderal Kermmenterian Pereanian melalul fngline
*Japa Panpan Jaga Masa Depan” mendukung komitmen Kementerian
Permnian mewujudkan Kedaulatan Pangan.

Jaga Pangan Jaga Masa Depan sebagai wuajud Komiunen
lnspektorat Jenderal mengewal perwujudlan Kedaulatan Pangan
diselengparaksn denean meneedepankan prinsip-peinsip berfoloas pada
program stratcpls, prioritas, dan super pricritas; membanguan SiNerg
API* dan APH untuk mewwjudkan ketahanan pangan; mewaidkan
kualitaz pembangunan pertanian topat waktu, tepat muata dan lepal
sagaran; membangun =sistem  pelaporan yvang cerintegrasi melaha
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pembangunan pertanian cepat topat dan akurat, dan membangun
kemitraan stratcpis dengan stakcholder pertamian,

Dicngan stratepl penpawasan melalul Konselidasi, Oplimalisasi, dan
Pemulihan Public Trust, Inspektorat Jenderal Keroenierian Pertanian
berkomitmen mendorong  satker  melalulan  upaya percepatan
pelaksanaan program keglatan prioritas  nasional | dengan
memperhatikan mitigasi risiko dan penangangan rindaklaoput atas
temuan EPK RI dan BFEP [APIP sehinggs penyelenpgaraan tugas dan
[ungs beralan secara efektfl dan efisien.

A Tugas dan Fungs
Berdasarkan Peraturan Presidan RI Nowmor 45 Tahun 2015,

Iospeklpral Jenderal Kemenlerian Pertanian mempanyal tugas

melaksemakan pengawasan intern di lingkungan Kementerian

Fertanian, Dalam  melaksanakan tugas terscbut, Inspektorat

Jenderal Kementerisn Pertanian menyelenggarakan lungsi.

I. perumusan kebijalman reknre penpawasan intern di lingkungan
Kermenterian Portanian;

3.  pelaksanaan pengawasan intern di lingkungan Kementernan
Pertanian terhadap kinerja dan keuansgan melalu awdit, revi,
evaluasi, pengawalan, pemaniauan dan kepiatan peneswasan
lainna;

3. pelaksanaan  pengawasan  untuk  tauan tertentu atas
penugasan Menteri;

4.  pernyusunan  laporan  hasil  penpawasan  di linpkangan
Eementerian Fortanian:

5. pelaksanaan administrasi Inspektorat Jenderal; dan

&, pelaksonasn fungsi lain yang diberikan oleh Menteri.

Scsual dengan Peraturan Menter: Pertanian Momor 490 Tahun

2020, secara struktur orpganizasi, Inspektorat Jfenderal terdiri dar

Hekretariat Inspektorat Jenderal, Inspekicat 1, Inspektorat 11,

Inzpektorat U, Inspeltorat [V, dan Inspeloorat Investigasi dengan

pecmbagian tugas sebagai berikut:

1. Sckrctanat  Inspektorat  Jenderal mempunyai tagas
memberikan pelayanan  teknis  dan  administrast kepads
scharnh unit kerja lingkup Inspeldorat Jenderal.

2. Inspcktorat | mempunyai tugas melaksanakean  pepyiapan
perumusan kebijjakan teknis, pelaksanasan pengawasan inlern
terhadap kinema dan kevangan melalui 208, reviuy, evahias,
pengawalan, pemantavan den keplatan pengawasan lainnya
pada unit organizasi di lingkungan  Sekeetarigl Jenderal,
Lhreltorat Jenderal Hortikultuea, dan Badan Penvuluhan dan
Pengembangan Sumber Deyva Manusia Perlantan,

3. Inspektorat 11 mempunyal fupgas melaksanakan penyiapan
petpnmsan kebnjalean iekns, peleksanaan pengawasan ntem
terbiadep kinenja dan keuanean melalul audit, reviu, cvaluasi,
petigawalan, pemantagan dan kegiatan pengawasan  lainnys
pada  unit grgarusas di ingkungan  Daircktorat  Jenderal
Frasarana dan Sarang Perlanian den Dircktorat Jenderal
Tenamat FPangarn.

4,  Inspckiorat 1l mempunyal tugas melaksanakan penyiapan
perumusan kelijakan teknis, pelaksanaan pengawasan intern
lerhadap kinerja dan kevangan melalul audit, ceviug, evalilaes,
penpawalan, pecmantauan dan kegiatan pengawasan lainnva
pada umit orgamsasi di lingkungan  Direktorat Jenderal
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Perkebunan, Badan Penelitan dan Pengembangan Pertaniarn,

dan Badon Ketahanan Pangan.

5. Inspcktorat [V mempunyal Wgas melaksanakan penyiapan
perumusan kebijakan teknis, pelaksanaan pengawasan intérn
terhadan kinerja dan keuangan melalui audit, revia, evalilas,
peogawilan, pemantavan dan kegiatan pengawasan lamnnya
pada unit organisasi di lingkungan Direktorat Jendcral
Peternalan dan Kesehatan Hewan, [nspeklorat Jenderal, dan
Badan Karantina Pertanian,

6.  Tnspektorat Investizasi mempunyal tugas  mcelaksanaken
peryiapan perumusan kebijakan teknis dan  pelaksanaan
penpawszsan untuk tujuan tertentu, serta upaya pencegaban
korupsi.

Tahun 2022 Tnspekiorat Jenderal dalam melaksanakan tugas
dan [uriesl clichybing dengan ANPIETAT sehesar
EpS¥ 677.527 000,00, dengan 287 vrang pegawal vang terdiri dar:
1. Fgjabat Strukiural sebanyak 12 Orang,

2. TPgabat Pungsional Auditor sebarak 184 Crang,

3. I'cjabat Fungsional Tertentu sebanyak 30 Grang,

=) Fejabat Fungzional Umum {Pelaksana) sebanyak 61 ooang,
Anpggaran dan sumber daya manusia Inspektorar fenderal

cigtnaekan untuk mendukung pengawasan terhadap program dan

kepiatan lingkup Kementerian Pertanian yvang terdind dan 11 Ezelon

] dan 445 Satloer.

Renstra Inspekeorat Jencero]l Kernenterian Pertaman 2020-2024
Dalam rangka mewnjudkan pemerintahan yanp boik [good

gavernancs) dan bebas dam kerupsi, kolusi, dan nepotisme,

khysusnve di sektor permbangunan pertanian, scrta schagaimana
tertuang dalam Bblisi Kemenrerian Pertanian ke-empat uniuk
mewnjudkan Kementerian Pertanian yang transparan, akuntabel,
profezional dan Berineepgritas tingegl maka Inspektorar Jenderal
menetaplan visium 2020 - 2024, vaitu: “Menjadi Mites Mivatani
dalam mengawal Pengelola Propgram Pembangunan Pertanian yang

Maju, Mandiri, dan Modern™.

Fenjatmran dan definmst visium Inspelkiorat Jenderal adaish
sebapgal berikut:

Uraian Definisi

Mitra Teman atau sahabar, hal inml bermaksed bahwa
[nspektoral Jenderal dianggap schagm  tcman
delarn kediucdlukan yang selara bapl pelaksana
program pembangunan pertaman, Visio i
ditnrunkan ke dalam  paradgma pengawasam
Inspektorat Jendoral, dimana Inapocktorat Jenderal
berpersm sebagrl COuofily Assuranoe dan

Are 1k - Consullatie fariner, _

Miyatani Berasal dari bhahasa sansekerra vang  berart

dipercaya, wang dimaksad  bahwa  dengan
kapalilitas S0M Igen yvane menineglat serta
pemanfaatan  leknologl  informasi, maka [gen
zebaga APIP dianggap andal, profesional dan dan
Lerintagritas,

Pengelola Sclurubh pejabat dan pocnanggung jawab program
Irogram dan kegratan lingkup Kementcnan Pertanian;
'embanguna

n Pertanian
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Maju  °  menjadiken peclanian yang toras  bergerak ke

~ tlepan, memiliki aksi dan dinamika perubahben
terus menerus kepade sesuana yang lebih bok;
Kemampuan  negara  dan bangsa  dalatm
mempraduksi pangan vang berancka ragam dan
dalam megen yanp dapat menjammin pemenuhan
kebutuhan pangan yang cukup sampad di tnghkal
persearanpan  dengan memantaatkan  polens
alrber daya slam, manusia, sosial, ekonomi, dan
kearifan lokal secara bermartabat;

Modern . Terbaru, mutakhir, sikap dan cara berpikir zerta
. carg hertindale sesuny dengan tuntutan zaman. Era
s Wil -'-."""'I . . 1 1

~ reveluss industrl 4.0, pertanian harus sudah
L memanfaatian tf'l-:nnlngl mutakhir

Melahy  visium  tersebut  diharopkan dapat membenkan
inspitasi, merubah perilalon, dan tekad bersama dar apacat
Inspektorar Jenderal hahwa aparatur  pengawas  lospekloral
Jenderal berperan sebagai mitra kera yvang prolesional bapl para
peripelola  program  pertaoian dalam mewujpdkan  dcedaunlatan
panpgan dan kesejahteraan pelam, serra berperan dalam upaya
mewujudkan tata pemerintahan yany baik (goed governance) dan
pemerinahan yang bersith [clean goverrunent], serta bebas dari
Korupsi, Kolusi dan Nepalisme (KKN) di lingloangan Kementerian
Pertanian.

Untuk mencapal visium, Inspekloral Jenderal menctapkan
arah pongawasan:

1.  Melaksanakan pengawasan mtern terhadap akuntatabilas
program  pemwbangunan pertanian dalam rangka kedaulatan
pangan;

2. Mewujudkan penerapan Sistem Pengendaban intern lingkup
Kementarian Pertaman secara efeltil:

3. Meningkatkan Lkapabilitas pengawasan intorn  lnspektorat
Jenderal.

Berdasarkan arah pengawasan tersebut [hspelktorat Jonderal
Kementerian Pertanian menetapkan tujuan dan indikator kinerja
tujuan, yaitu: "Meninglarinya Nilai Felformasi Birokrasl Kementernan
Pertanian sesua) kewenangan [nspektorat Jenderal”, melalun
1. HNilai Refcnnasi Birekrasi Kementerian Pertanlan  scsua

kewenangan Inspekorat Jenderal, yaitu:

a. MNilai Indeles Persepai Korupsi |Burvei [PK Internal)

L. Nital pengualan pengawasan inlernal

£.  HNilai A=zpek FEvaluasi Inrecnal AKTIP [Hagil Penilaian

Kementerian PAN dan BB]

2. Terwwjudnowva Akuntabilitas Penesloloan Kouangan
Kemenlenan Perlanian, denpsan indikdater Omni BPK alas
Laporan  Keuvaongan  Kementeran  Pertanmn Wajar Tanps
Poengooyahan (WTE).

Sebogs] bepiEn darl wuoil kerja din Jmgkup Kemenigriat
Perlanian, Inespektoral Jenderal mendukung Sasaran Steategis 8
Tersuyudnya Roformaost Birokrasi yoang  clektit, chsien dan
berarientasi  pada  layanan prima dan  Sasaran Slrateeis 9
Terkelolanya anggaran Kementarian Pertanian yang akuntabel dan
berkualitas,

Berdasarkan visium, arah pengawssan, sasaran Kementerian
Pertanian, dam tuan di atas, maks Inspekicrat  Jenderal
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Hemenlerian Pettanian menetapkan sasaran perpawasan intert
dan indikator kinerja sebagaimana disajikan pada Tabel berikut:

Sasaran L .
E iK5P
Wi Program Indikaror Kinerja Sasaran Program (IKSP)

FPROGEAM DUEUNGAN MANAJEMEN
1 | Terwumidnpa | 1} | Milai PMPFRB Irmpekmm_! Jendarnl

Birckrasi . - -
Hememtertan | 2 | Level Internal Audd-Capabiityy Modet
Partamian | (1ACM) Inspektorat Jendernd
yang ffekrlf, 3y Lerel Maturitas penyelerggoracn SPIP
Lofizieen, dan Hementermarn Pertartan
Bernrientast |
pracde 4} | Pergentase rekomendast BPK yang
Loayanarn ditinedeabderieti Kerhenterian Perfanian
Prirryct terhadap folal refomeriiost BPE alos
Laporan Kewangen Rementeniun
| | Pertanian
3 | Persernlase rehotmetedasi Hosif
Pengaurasan fnapektorat Jenderal yang
ditindaklanfuli unit ecelon T terhadap
foatal rekomendazt Hasil Pergailasan
nspekioral Senderal di Tngkaengon
| Kementernan Perfanian —
6 Perseniase refomerndasi Audit Trfean
Terterntu mspektorn! Jenderal di lingkup
Fementeran Perfartdn g
_ | deradaklanjuti
2 | Terkelolonyo Nifai Kinerjn Arggaran fnspekiong!
Anggoran Jenderal
Kemenderion
Pertanian
Lyarg
Akuniahel
dean
Berkuabitas

Arah Kebijakan dan Strategi Pengawasan
Aroh kebgjakan pengawasan Trnlem Kementeran Pertanian
digrabkun unfuk menimpkatkan peran dan Tungs Tnspekloral
Jenderal dalam rengka metmbantu dan mendorong pencspaian
program  pembangunan pertaroan dean pelavanan pubhk s
Kementerian Pertanian sesuai dengean kebijakan dan rencana yang
telah ditetapkan dicapai secara efeltif, efisien dan bersih dari KKN
vang dirangkum dalam tagline : "Jaga Pangan Japa Masa Depan®
1. Fokus pada program strategis, prioritag, dan super priocitas
Regatan Jaga Pangan sebagan bentuk mekanismme sttategn
kinerja fokus pada keglalan strategls, priotiias, dan saper
pricritas dalam rangka efekuvitas pencapalan Kerahanan
Pangan untuk mewgjudkan Kedaulatan Pangan, Hefokusing
pengawasan dilakulkan dalam mendukung pencapaian targel
dan sasaran Kementerian Percanian sesual arshan Presiwden Bl
dan Menten Pectanian.
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2. Membangun sincrgi APIP dan Aparat Penegalt Hukum (AFPH]
untuk mewaudkan kelahanan pangan
Schagal upava mewujudken sinergitas antara Inspeklorat

Jenderal Hementorian Pertandan, Uit Esclen [ Linglap

Kementerian  Pertanian, BPE RI, BPHP, dan AFPH dalam

menpawal Ketahanan Pangan dengan mengedepankan fungsi

pencepahan dan early waming system sehinpga berbagal
program  pemberdayaan yang digulirkan pemerintah dapat
tercapal secara tepal wakil, lepat muty, dan tepat Sasaran.
3.  Mewujudkan kualitas pembangunan pertanian tepat walktu,
tepat mutu dan lepal sasaran
Z1nergi dan keberlanjulan kerjasama APIF, BFE El, BPKF,
Jan APIH memberikan jaminan [Asswranee] atas pencapalan
ourpul kegiatan linpkup Kemenlerion Pertanian secara tcpat
waltu denpan kualitas yang baik den dimanfaatkan oleh
penerima maonfaat sccara optimal {lepal sasaran). Jaminan
ketersedidan pangan matmpu menjaga stabilitas panpgan dalam
rangka mewwjudkan Kedsulatan Pangan,
4.  BMembangun sistem  pelaporan vang  terintegrasy  melalui
pembangunan pertanian cepal lepal Jdan akurat

Sistern pelaporan terintegrasi untuk menciptakan early
wotrning system vang terintegrost antaca Inspektorat Jenderal
Kementerian Pertanian dengan Direkloral Jenderal telinis
selaln pengemban amunal pengawesan melelat, Inspektorat
Pemerintah Draerah yang herada o lirn depan pengawasan
intern pemerintahun di wilsyahnyva masing-masing, BPK Rl dan
RPKP ferkait dengan pengelelaan dan perlanggungawabat
keuvangan, serta peran aparat penegak hukum {Kepohsian,
Kejaksaan, KPE), masyarakat pelaloa pertanian dan berbsagas
staleholder pertanian terkait lamnya
Membangun kemitraan strategis dengan stakeholder pertanian

Membangun  keébersamaan gerak dan langkah

mevagudkan Kedaulalan Panpan melaln pengawasan intern
tecrhadap pegavwal Kementenan Pertanian, Umt Pelaksana
Teknis (UPT), Tenaga Harlan Tepas, Tenaga Bantu Penyuluh
Ferranian (THL TE-PP). penyvuiluh swadaya, penyilih swasta,
THL Pengatnat Organisme Pengpangeny Tumbuahan (POPT) dan
Fnsemiralor 11, sehingps fogas poogewasan  intern yang
diemiban mapekioral Jendecal Ldak dapac dilalkokan sendiri
apalap  sendin-sendin, perluoes bermitta dengan selurah
stagcholder pertaman lainnya.
Kebljakan pengawassn inlern lersehul diarshlkan aniok
mendorone pencapaian: (a) Pennpkatan akuncabilitas
pengelolaan keuangan dan program pembangunan pertanian, {b}
Peningkatan pelaksanaan Relormasi Birckeasi; (o) Peningkatan
kapabilita s Inspekioral Jetcleral.

Pelaksanaan Reformast Birokrasi di Kementerian Pertaousn
Republik Indonesia diarahkan pada pencapalsn good gouermance,
zecara partizipatid, transparansi, dan akuntabel, Tata RKelola
Pemerintahan yang balk {goed gevrermancel menjadi tunbutan
magyaraket agar pengelolaan negara dijalankan szecara amanah,
bersih dan berlanpging jawah. Selaku aparatur pengawasan intern
di Kementerian Pertanian, Inspeshktorat Jendéeral akan menciptoban
pengawaszan  incern Kemitraan oro-akbl yang mengedepankan
profesignalitas dilandasn kompetensi, kapabilitas, dan mlegritas,

on
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Dalarn  rangka  efckbivitas  operasionalisasi kebijakan
pengawasan intern serta berdeserkan analisa Kekuatan, Peluang,
Kelemahan dan Ancaman, maka Inspektorat Jenderal Kementenian
Perianian  menctapken 3 fdpa) stratcgl  pongawasan,  yaitu:
kKonsclidasi — Optimelisasi - Pernulihan Public Trus! (KOP).

1. Konsolidasi

Inapektorat Jenderal akan bersinergl dengan seluruh unit
keria Lngkup Kementerian Fertanian membangun kesadaran
uniitk mewujudian  Kedaulatan  Panpan, Konsolidasi
dilakukan baik secara internal dongan membangun soliditas
internal  maupun eksternal  melalul upaya bersaimna
membangun dan mencari solusi dalam berbagai permazalaban
vang menghambal pencapoian tajuan dan sasaren
pembangunan perlanian

2, Ophmalisas

Optimalisasi sumber dava dalem rangka perangkatan
kinerja penpawasan mendukung sinergl mewujudkan jaga
pangan jaga masa depan.

3, Permalthan Publie Trust

Konadlidast dan Optimalisasi dilalookan dafam ranghka
mengembalikan  kepercayaan publik  terhadap  kinerja
Kermetiterian  Pertanian dalam mewuudkan Kedawlatan
Pangan.

Strategi  penpawasan  Inspekrorat Jenderal  Kementerian
'crtaman dalam mengawal pencapaian Kedayplatan Pangan,
dilakukan dengan menpeptimalkan sumberdaya uniuk penplatan
pengawasan dengan memperhatifan hal-hal sebapgai beriloat:

1.  Pengawasan herbagiz sisterm inforinasi melalnl Confinueus
Audit and Continuous Monitering [CACM) berbasis rimko dalam
Tanghs penpawalan progeam dan Kegiatan sfrAepis.

Standar Audit [ntern Pemenntabh  Indonesia  {(SATPI)
parapral 30130, mensyaratkan FPimpinan APIP untuk menyasun
rencana strategis dan rencana kegiatan audit intern tahunan
dengan prioricas pada  kegiatan yanp mempunyat  risiko
terbesar dan selaras  dengan tajuan APIP. Hal terscbut
dimaksudkan agar APIP mengelola dan mengalokasikan
swnber daya yang dimiliki secara efektif untuk area vang
memilikl risiko tertinggl vang akan berdampak pada tujuan
prganisasi. Uniuk memenuhi persyaratan dalam SAIPT paragral
010G, APEP memerlukan sebliah pendekatan sigtematis dan
lersirukiur unluk memprintilaskan keglalan berdasarkan
risikn terbesar dan selaras dengan tujuan AFIP. Pendekatan
tersebat dikenal dengan istilah perencanaan pengawasan
intern herbasis cisiko,

PengawraAn inrern herhasis risilon tersebut
memungkinkan APIP untuk membenkan kevakinan moernadal
bahwa prosss mandjemen risiko telah menpslela nisilko secara
cfelnl bendasarkan selera risiko alau Ungkal outko yang dapat
diterima suaty organisasi, Pengawasan intern berbasis nisiko
tokus pada dua hal, waitu (i) respen terhadap masing-masing
tisiko; dan [ii} proses managajenien risike vang digunakan ontuk
menilal, merespon, memantay respon, dan melaporkan nsiko
kepada Pucuk Pumpinan,

Cordinuons Auditirg dalam lobal Technology Audit Guide
(GTAG) diartikan sehagal metode sudit yang melakukan
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pendlalan lechadap risike dan pengendalian {FHsk ond condraf
secare olumaliz dan terus menerus, Tentu saja metede ind
membutuhlkan telnolopi informasi vang memungkinkan proses
penilalan dapat berlangsung sccara otomatis, Contirtuous Audit
merubah paradigma audit dari reviu periodik atas sampel
transaksi menjadi pengujian awdil peringde berjalan atas 100%
transaksi yang dilakukan manajemen. Cortiruous Monritoring
meliputi  proses yang dilakukan oleh manajemen antok
mevakinkan bahwa kebjjakan, prosedur, dan proses bisnis
berjalan  secara  efeltif. Melall  Contrauows  Mondorng,
ranajemen  diwajibkan untuk  menilal  kecukupan  dan
efelttivitas pengendalian. Teknik-teknik Continuous Monttarirg
yang dilalukan oleh manmjemen pada dasarmnys sama denpan
tocknik vang dilakulan oleh internal audilor detam Continaeus
Auditing. Bila dikaitkan dengan model Three Lines of Defenss,
malka Continuoias Montoring inn meripakan kewajilban dan st
elezrs 2recd Line of Deferse.

Straregi perngawasan inl selanjuinya menjedi acuan bagi
AFIP Itientan dalam meneraphkan ateategs lnerjarya, vaita
melalul  langkah-langkah  KEonsolidasi, Opomalisass dan
Pernisliban  pubfie frest (KOP] di lingkungan Kemenlerian
Pertunian, Penerapan KOF dibarapkan mampn mewdojudkan
percopatan hasil kerjp pengawasan vang signifiken, terukur
dan terpercaya.

Penyvelenggaraan SPIF tenntegrast  dalamn mewagudkan
Gopernances Risk Condrod [(GRC) di hnogkunpan Kemenlensen
Pertanian,

Permturan Pemanntah (PP) 60 Tahun 2008 tentang Sistem
Penpendalian Intoim Pemerintah [BPIF) vang mewajibkan
menteri. kepala lembaga, pubermur, bupati, dan walikora untuk
mengimplementasikan SPIP di lingkyungannys.  SPIP
merupakan sistemn penpendalian vanyg disclenpearslan secoata
menyelurdh 1 ingkunesn pemerintah pusat dan daerah, SPIP
dilaknanakan menvall dan menjadi bagian ntegral dan
kegiatan  instensi  pemeriniah. SPIP bertujuan untuk
memberikan keyakinan vang mermadsi bapl  lercapeinys
efektivitas dan efisiens pencespaian Lyjusn penyelengparasn
permetititehan nogara,  keandalan  pelaporan keuangan,
penpamandan asel, Jdan kelaslan pada peraturan peorundang-
undanpan,

Pada tabhum 20020, BPRF melakukan pembaharuaan
penilzian  Lingkal maruntss penyclenggaraan SPIF K/L/D
rmelalin Peraturan BPEKP Nomer 3 tahun 2021 tentang Penilaian
Matuntas  Penyelenggaraan SPIP Terintegrasi pada
kementenian/lembaga;  pemerinah daereh, yvang  popualer
dikenalkan dengan nama “Resuit-Bazed SFIF atay "New SPIP”,
Pembaharuan pertama, penilaian penyclenggaraan SPIP
dipcrluas  menjadi  tiga  kompenen. Komponen perlame,
penctapan tujuan, yaitu lualitas sasaran strategis [strategic
ohjectives) dan straregy dalam mencapal sesaran stratepis
Fembaharuan kedua, melamsome dan skor penilaian sebingpa
bisa  tenntegras:, wyaitn BPRP menpandalkan  paramneter
penilalan  yang terinteprasi, wvakm  integrasi  paramcter
manajemen risikn atau Manajemen Ristke Indeks [MEI,
kapabilitas APIP, dan Indelks Efeletivitas Pengendalion Korps:
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[TEPK), vang dilekatkan pada penilaian sub unsur 8PIP. Dalam
penilaian  wang lerinlegrasi ini, SPIF  Terintcgrasi akan
memproduksi empar skor urama, yaknm skor SPIF, MR, TEPK,
dan hkapabilitas APIP, Pembaharuan ketiga, pembabaruan
periode yang dinilai, vang dilakukan dalam rentang waktu 1
Juli tabun sebelumnya sampai detigan tanggal 30 Juni tahun
berjafan. Kemudian, hasil penilaian tidak hanya menghasilkan
skor, tetapl juga AG) dan rckomendasi yang akan dimonitor
lindak lanjutnya pada periode berikutnya.

Sejak rahun 2019, Kementerian Pertanian telah mencapai
maturilas SPIP lewel 3, dalam rangka mencapal target lewel 4,
terutama delam rangka implementasi SPIF Tenintepras adalah
dorongan, arahan, monitoring, dan pengendalian dan pumpibat
Kementerian Perlanian. Kemudian, peningkatan Kempetensi
S secars inrernal sehingge mampu menerapkan sistetn
pengendalian intorn scoan memadal dan menilai lualitasnya
dengan penilalan tingkat meaturites penyelenggaraan SPIF
TeTintegrasi.

Peningkatan kapabilitas SDM dengan karakter "Agile nternal
Auditer’ (auditor internal yang cesponsi] untuk mencapal
TIACM level 4.

1ACHK bertujuan untuk membanty lembagas pengawasan
intern menilai kapabilitasnya {extsting capabifiiyf, menilai dan
tnengukur posist [fevel saat inn, dan membanlu merencanakan
peningkatan ke lzwel benbkutnya. Adopun maniazat [ACM
adalah  dapat  menilai  tingkat kematangan  aktivitas
PETEARWASAN intern Yang dilaksanakannya dan
tnengembangkan peta  jalan  (recdmap pengernbangan
kapasitas  leepacidy  building), perbatkan  berkclanjutan
[Combfrons frrrprouedrest ), ERjAITInan motw (guaflity assurancef,
dan peningkaian elekiivitas dan nilai tambah.

Agile merupakan sebuah sifat vang dikembangkan oleh
T s uniuk dapal menghasilkan informasi secara wp te
date yeng mermbutubkan Keeativitas sertg sikap proakdl untuk
dapal bLergerak cepal, Dengan kehadiran tekoologl di masa
transformasi digital saat inl, mengakibatkan perubaben
disruptl terhadap kegiatan para auditor sepertt berubahnya
sistem tradisicnal menjadi modern.

Agile auditor memperlukan berbagai kemarmpuan agar
dapat menyesuailkan dengan perubahan yang dihadapi
Dengan daya kreativitas serto ketanghkasan yang dimibk cl=h
auditer, dapal mengantarkan hasil yvang jauh lebih copat dan
baik vang menyebabkan improvisasi perencanaan audit sesual
dengen kondlisi vang tecjad:, mendorong tim internal awdit
dalam mengauddic untuk dapar menyajikan laporan secara
berkualilas  yang menjamin nformass kepade  pemangho
kepentingan, mempetcepal siklus  penpetjaaty audit, dan
menghasilloan wawasan dan pengotahuan vang bernilai. Dalam
rangka mencapal tarper JACMH  jgvel 4, maka Inspektorac
Jenderal perlu membentuk Agile niernal Awditor yang responsit
terhadap perubahan teknolog:.

Ketipa Strategi pengawasan vang akan ditempub ke depan
diarahkan bersilat pre-emiilf, preventif, repreostf, doan korekty:
Dulam  tangka menjalankan peran penpawasan  intern,
Inspektorat Jenderal akan betperan sebagar Quality Assurance
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dalam poncapaian  Wjgan dan sssaran pembangunan
pertanian  dalam mewnjudkan  kedaulatan  pangan dan
kesejahteraan petani, mwelalui kegiatan pengawasan 0(Ern
vang lebih bersifat pre-cmplil, preventi, represif, dan korekf
terhadap kesalahan/penyimpangan dapat terdetcksi secard
dini, wang pada akhimya tujuan dan sasaran keglatun
pembongunan pertanian dapat dicapai secara efektof dan
ef1mier,

Farodipma pengawaszan [nspektorat Jenderal Kemnenterian
Perlanian, sesua dengan tuntutan refermaai yang semula atau
masza lalu  pengawasan  lebih  bersifat  watchdog  atau
pengawasan yang melalul pendekatan hirokrasi, berorientasi
menghukum, instruktf, kurang memben solusi, diharaplan
kedepan diharapkan bersilfat Colalyst Queldity  Assurance
dirmang peran pengawasan lchih menparah kepade penghantar
suaiil unit Kerja untuk meningkatkan kualitas Rerjanya sesual
dengan renvana dan ketentvan yang berlaku, D samping
menjalankzn  ngsi Cotalyst/Cuelity . Assuronce,  APIF
diharapkan dapat berpersm sebapai mitra strategis (strotegic
pariner] yang membantu pimpinen dan jajaran manajomen
dalam menvelesaikan  herbagal masalah  penyelengparaan
pemcrintahan

Fokus Pcngawasan

Penpawasan Inspektorat  Jenderal Kementerian  Fertanian

berfctoas pada pengawalan dan pendampingen Renstra Tahun
2020-2024 Kementerian Pertanian dan poovek priotitas pertanian,
vang melipuli kegiatan-kegiatan sebapgal berikut:

I
2.

3.
4.

=,

Korporas) petant;

Kolaborasi dan koordinasi stratcpl pembangunen dalam satu
kotnando;

Pertaruan keluarga;

Pengarusutamaan tujuan pembanpunan berkelanjulan
| Sutstenable Development Genlz! 500G 's|;

Pengarusutamaan Gender.

Kegiatan-kepiatan yang menjadi fokus pengawasan scsual

dengan kebijakan pimpinan kementerian rmeliputi:

1.

Fenguatan Jarmnan Usaha dan Korporaz: Petani

Penpuatan Jaminan Usaha scrta 350 Korporasi Petan dan
Melayuan merupakan mmjor profect. Untuk memberikan iklim
vang  kondosil hagm agahy perltamnian doan perikanan,
memperkudl lembags petani dan nelayan, serta menciplakan
Jiwa gniraprefrenrshiin clan Busmess moocdel peranian dan
penkansan modern. Proyek prioritas inl dilatarbelakang oleh
bolum terbentubknya mode] bisnia kerporaal petam dan nolayan
dengan skala usaha ckonomi yang mencrapkan konsep
Masyarakat 30 atau secwly 3.0 yaitu suatu konscp
masvardkat yang borpusat pada manusia [kuman-cenfered)
dan berbasis weknolegl (technelogy bosed). Sclain itu, belum
terintegrasimnya  E.029 baster lomoditas pertanian basis
prodduksi pertanian dengan aleses pasar.

Targel yang akan dicapai yailu peningkatan pendapatan
petant  rata-rata lima persen per fahun,  peningkatan
produkbntas komoditas  lima persen per  lahun,  setta
terjadinya perubahan perilako masvarakat dalam pengelolssn
pertanian dan lerganting pemerintah Anggaran Pendapatan
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dan Belanja Negara {APBEN) dan subsidi mcnjadi mandin.
Penpembangan korporasi petani dilakukan melahn pendekatan
kewasan-  Pendekatan i dimaksudkan sebuapgai upaya
mengembangkan  pertanian pada  lokasi vang memenuhi
persyatatan agroekologis, memcenuhi kelayakuan agroekonomi
dan sgro-sosio-leknologi, aksesibilitaz lokasi memadal, dan
diseconamic-exiermality yang ditinbulkannya dapat
dikendalikan, Penpemhbatngan kawasan komoditas dilakokan
berdasarkan Kepmentan Nemor 472 Tahun 2018 tenlang
Lokasi Kawasan Pertanian Nasional vang menctapkan kawaszan
komoditas  priorilss lanaman panpan,  horldoalbara,
perkebunan dan peternakan di zeluruh kabupaten,
Pembangunan Enerpl Terbarukan Green Fuel Berbasis Kelapa
Hawit

Pembangunan knergi Terbarukan Creen Fuel herbasis
Kelapa Sawit berkootribusi untuk mendorong  pencapalat
salah saln indikator utama dalam PN, vaknd menuju pors
enerpi baru terbarukan sebesar 23 persen pada tahum 2024,
denpan target tohun 2021 scbesar 14,5 persen. Selain it
pembangunan energi terbarukan ini juga bertujuan untuk
meningkatkan produktivitas kelapa sawit 10 perscn per tatiun,
meningkalkan produlisi bahan balear nabatt untuk kebutuhan
Indonesia, reningkatkan pemaniaaran kelapa sawit domestik,
seria meningketkan nilai tambah hasil perkebunan sswil
raboyar, Pelaksanaan provek energl terbarukan merupakan
sinergi  dart erbapas kementerian dan lembaga  scperis
Kementerian ESDN, Kementerian Perindustran, Kementan,
Kemendaxrl, Kemenleran BUMM dan pihak swasta. Peran
Hementan untuk mendukung kelersedisan bahan baku kelapa
sawll  dengan  menpakseleram  pelaksataan replanting,
pencrapan GAP, bantuan KEUR dan pengolahsan kelapa sawat
ralorat.
Kawasan Senira Produkes Pangan (KSPR) S Food Estate

Food Lstate (FE] adalah Kewasan Sentera Produlis Pangan
{EEPF) dalam kawasan lashan mimmsl 2000 ha dengan
mclakukan budidava  pohkualtur scrta menggunakan
pendekatan agroskologl. Pengembangsn KSPH/FE  sesusl
dengan arnanat UL Pangan Pasal 12 ayat 5 dimana discbutkan
bahwa untuk mewujudkan ketersediasan pangan melaha
produkst panpgan dalam neger dapat dilakukan melalui
pembangunan Kawasan Bentra Produksi Pangan. Targer dan
KSPP adalah peningkatan cadangan pangan nasional, dan
peningkatan kesejahtersarnt petani di KSPP/FE Food Estole
rmetypakan  konsen pengernbangan pangan vang dilaluakon
grcAra  terintegrast  yanpg  mencekup  pertanian pangan,
hortikultore, perkebunan, dan peternakan di spato kawasan
berskala luas dengan mengpunekan sistem industrial vang
berbasis  1lma pengelahuan dan wknelogn epal guna,
organigasl dan menajemen modern denpan memanlaatikan
sumberdaya scoara optimal dan lestari yvang berwawasan
lingkungan dan kelembapaan yang kual, serla dikelola secara
profesicnal, didukung eoleh  sumberdaya manusia yang
berkualitas.

Konscp food Esfate mendorong adanya perabahan cara
pandang terhadap pertanian, bak dan sise mitdsel,
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manajemen pengelelasn usaha tani dan perilaku potani,. Food
gstale mendoraong petani untuk merabah cars bekera, dar
Yang sebelumnya bekerja.  scndin-sendim menjadi
terkonsolidasi. Bkala usaha tani yang schelumnya kecil dan
terpencar-pencar menjadi usaha dengan skala ckhanomi besar.
Adanva perabahan pererapan teknolopl konvensional mernjad:
tcknelogl meodern dan digitalisas. Food estals mondorong
prozes  peningkalan milai lambah, dimana pelani yang
sehelumnya hanya menghasilkan produk primer menjadi
produscn produbk alahan. Untuk menunpang kcberhasilan
pelakisansan Food Rstate diperlukan rekayasa sosial unluk
menggerakkan sumberdays pertanian.

Kcherhasilan  pengembangan kawaszan  foed  esiete
berbasis korporasi petani akan meningkatkan ketahanan
panpan nasional dan optimalizas) pemanfaalan sumberdaya
serta membuka peluang bisnls sccare lebih rasional dan
efisien, serta dikelota denpan manajemen korporasi pefani yane,
kreatif dan inovatit sehingga mampu mewaudkan  sislem
produksl pangan vang madn, mandinl, dan medeom $erta
Berkelanjuian. Agat korporasi petani di kawasan foed esicle
marng) meningkatkan diversifikasi produiksl, nilal tambah,
daya seing, den pendapatan petani dibutuhkan dukungan dan
komitrmen yang kuat den serius dari para  pemangku
kepentingan di tingkat  pusat  dan  daerah  dalam
mengembanpkan  kawasan food eswale torscbut  secorm
kelerlanjutan,

Lnpaya Peninglkatan Ketahanan Pangan Nasional

Sebagal  Upays  agar  keberlangsungen  produobsi dan
prnyediaan pangan  harus  telap legars dermnn menjamin
keecniboupan kebaluhan komsums pangan rosayarakar unmb
dapal hidup sehal, cerdas, skl dan progdulkef pada tnasa dan
setelah tepjadinvs pandemic Covid- 19 scktor pertaman haros
lelap ber=lan dan mampu lumbubh dan beradaplast anfuk
mencapal ketshanan pangan sccara berkelanjutan,
Eementenan Pertanian telah mernmuaskan program unboak
menjgmin ketersediaan pangsn dalam kondizi pandemi ini.
Hinvian keglatan ditumuskan dalam ima Cara Bertindak {TE},
vang meliputl; (1) poninpkatan kapasitas  produks;, (2]
diversifikes: panpan lokal, [3) pengudlan cadanpan dan sistem
lizgrietik pangsn, (4] pengemboangan pertanian modern, dan (3]
peningkatan ckspor.

Kolaborasi dan Koordinas! Strategi Pembangunan Pertanian
dalam Sam Komando

Kolaborasi Stratepis Pembaogunan Pertaman adalah
gerakan pembaharuan  pembangunan  pertanian  nasional
berbasiz telknolopm informazi untuk menyelaraskan kebijakan
dengan  semua pemangky kepentingan  sehingga  tercipta
kesamaan arah alaw salyd komando, Geraksn pembaharasn
PEmMbANFUNAN pertanan i beriguan mensinergikan scmua
pemanizku kepentingan [steikeholden pertanian dengan stratem
kolaborasi berupa perakan satu komando sccara berjenjang
rmlai dari Pusat hingpa kecamatan.

Secars gperasional, gerakon secara masil dilaksanakan
serara herenjang rmalai dari pusat, provinsi, kabupaten/kota
dan kecamaran. Tilik tumpu Gerakan operasional Koordinasi
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Strategl Petnbangunan Perlanian ade di tingkal kecamatan
mclalul optimalisasi ugas, fungsi dan peran Balai Penyuluh
Pertamian (BPP] yang dilengkapi dengan perangkzat dan
memanfaatkan Toknologi Informasi dan Keomanikasi (TIE)
sebagai instumen dalan melaksanakan program dan kegiatan
pembangunan  pertanian untuk mewujudkan  kedaulatan
pangan naszicnal. Peran tersebut meliput:

da. Pusat data dan informasi pertanian, yvang mencakup data

statistik pertanian den sumber daya manvsia pertenian,
k. Pusar getakan permbanglnan pertanan dalam melakukan
kvordinasi dan  sinkrorusasi  uniuk mensinergikan
program strateglis pembangunan pertanian dan pangan;
c. Pusat pembelajaran sebagai wadah dan wahana ontuk
peningkatan Kapasitas sumiber daya ranusia pertanian,
rnelaly proses belajar menpajar, dalam bentuk bimbingan
Lelemis,  pereonlohan (sekolah lapangan/demplotf
demfarm / dcmarcal;
d. DPusat konsultazi agribisns antara pelakuy utama dan
pelaku usaba dengan melibatkan inztansiflembaga lain;
¢, FPusat penpembangan jejaring Wermitraan sebaga tempat
pengembangan  kKemitragn usaha pelaky) utama dan
peleku usaha dengan pihak lain.

Salah satu twuwan dan gerakan komando strategis di
kccamatan vairu terjanunnya pemutakhiran dan arus dara
pembangunan pertanian dari kecamatan sarmpai Posat. Hal 1
sangat pentng dalam rangka mendukung program Jaty Data
Indone=zia, Kementerian Pertanian telah menetapkan kehijakan
satu Data Pertanian dengan didukong oleh stakeheolder terleait
vang dikclola sccara terbuka dan rewd time. Doshboord besar
salu data sebagm sarana komunikasi dan informasi di vinglkat
nasional dibangun oleh Kementerian Pertanian sebwgal sl
komando dalam pelaksanaan pengumpulan dala den infermasi
pembangunan pertanian dan pangan.

Fertanian Keluarpga (Family Farming)

Pertanlan  kcluarga atau  fomdy  farming  [FAD,2014)
merupakan  cara  pengorgatisasian produbsl perlanian,
kehutanan, perikanan, peonggembalaan dan akuakoltur
(perikanan darat) vang dikelols dan dikerjukan oleh keluarga
dengan sebagian besar bergantung pads. tenaga kerja keluarpa
baik perempuan dan laki-laki dan merupakan basis produksi
vang herkelanpian, Konsep portonian keluarga di Indencsia
sudah dipraktikkan scjak lama, keluarga potani mengolah
lahan secara bersama-sams unluk memeonhi kebutuhan
hidup keluargs. Pelaksangan program fomidy farming ini perlu
didukung keberlanjuisrmya agar penerasi muda pencrus
petiihangunan  pertanian mampu menpgembangkan  uzahsa
perlanian berbasis korporasi vang  terinteprasy  dengan
pengelolaan lahan-lahan pertanian oleh keluarga petani secara
mcdert sehingga tharmpu metungkatkan mansgemen usabia
taninya serta mampl menjEes keberlangutan sumber daya
portamian.

Fengawasan Inspektorat Jenderal tahun 2022 akan lebih
banvak bersifat FPrevemfif ataw pencegahan denpan retap
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melalukan tindakan pevent! sebagal bentuk kontrol sebagad
lembragsa penpgawasan  internal, Dalam pemilhan olpgek
pengawasan, Ingpektorat Jenderal mengpunakan  berbasis
rinlker, yailyl dilibal dar bosar Recilnya anggaran yang dikeelola
il kerja, berapa sering dilakokan pengawasan, besar
keciltia belanys modal, kegiatan steategis Kementerian, dan
Jjaruk lokas unit kena,
[ndikator Kinerna PenyawasHn
Apar  keberhasilan  maupun kepagalan pelaksanaan
program, kcpiatan  pongawasan  dapat  diukur, maka  hearus
ditentukan indikator kinerjanva. Adapun indikater kinerja dapat
dilihat pada Tabel 1.
Tabel 1. Indikater Kinega Program Dukungan Mata jemen

SASATAL Indikatnr Kinerja Sasarar
Fropram Froceam ([KSF)
PROGRAM DUKUNGAN MANAJEMEN Rl
l Teruunidnya I} Mie: PMPRB J3,16
Birekrasi | Inspeldorat Jenderat
Kementeran 2 Leval feterbo! Audir- 3
Partanian yang Capability Model
Efektif, Efisten, {IACM) Inspektoral
dan Beronentasl Jenderal
pada Leyanar 3} Level Maturiios 3
Prima penyetengogarean
SPIP Kementeticn
; - Perloarium |
4] | HMersentase S0
rekomendast BFK
yang dumdaklanaf
Kementernan
Perlanian ferhodap
tolal rekomendas]
OPF e Laporan
Fertgeerpfite
Henetletion
| Pertaraan
5} | Persentase .55
rekomendosi Hasy
Pengawasan
fnspektaorat Jenderal
yang difindailanpufi
urelt eselon I
terfadap total
rekomendasi Hasil
Fergauaasoit
Inspektorot Jeruferel
di lingiungan
| Hernettierion
_ Perlerium _
&)  Fersenfose S0
rebomendost Audit
Tuprar Tertantis
Inzpektorat Jenderagl
| di tingkup

Prograrm Tarpet
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Kesrentericn
Pertanicn yoang
difindaklanpat:

2 Terkelodorpya 1) | Nilai Kinerja B
Anggaran Anggaran
FKementerion fapekiorul Jettcleral
Partanicn yang
Akuniabel dan

Beriuaiiias :
Meningkatnya Nilai Relormmast Birokrase
Reformasi birokrasi (RB) merupakan salah sald upaya
pemerintah untuk mencapal good governonce dan melakulan
pembaharuan dan perubahan mendasae terbadap sisrermn
penyelenpgaraan pemerintah tocrutame menyapghkut aspek-
aspek kelembagaan, ketatalaksanaan dan Sumber Daya
Manusia (HDM] aparatur. Program BB dilaksanakan oleh
seluruh unil dalam kementerianflembaga, Tordapat 8 aren
perubabian  dalam program BB, yaiti: &) manajcmen
perubahan, bj penatasan dan pengualan organisasi, ] penaraan
peraturan peruandang-undangan, d) peoataan sumhber dava
manusia, o} penataan tata laksana, [) penpguatan penigawasait,
g penguatan akuntabilitas, dan B perungkatan koalitas
pelayanan publik,

Dalam rangka mewudkan birckras) pemerintahan vang
profesional, berintegrasi, bersih serta bebas lorupsh, kolues
dan nepotistne, maka Pemnerintabh secara berkelanjutan tcrus
tnelakukan upava-upava perbaikan  dalam  pelaksanaan
reformasi birokras,. Untuk mengukur kemajuan pelaksanaan
Reformasi Birokrasi di lingkungan  instansy  pernerintah,
Kermenlerian Pemdlayapunaan Aparaltur Negara dan Roformsasi
Birolrasi (PANEB} telah menetapkan Penilaian Mandin
Pelaksenuan Reformasi Bireleasi [PMPRB) vang digunakan
gebapal  instryumen penilaian Relormasi Birpkrast secara
mandiri [self-assescment). Hasil penilaian mandiri tingkat
Eselonn | tersebut kemudian diverilibasi ¢leh [nspelitorat
Jenderal dalarn bentuk Lembar Kerja Evaluasi (LKE] sehingga
mendapatkar nilai.

Meningkatnya kapabilitas Tnspektorat Jenderal Kementerian
Pertanizun

Kapabillas merupalkan ukuran kemampuan individo acau
umit organisas! dalam melakszanakan tugasnya guna monecapal
tujuen, Kemampuan terschbur meoncakup aspck komampuan
unluk memahami kekuatan dan kelemahan yang dimiliki, dan
SecHara  berls  menerss  berlpaya mt:rnperbmkn dirl  atas
kelemahan-kelemahan yang dimiliki,

Peningkstan kapabilicas nspektorat Jenderal merupaksn
kenisvaydsn dalam menpalankan peran pemben assranoe dan
consuiizncy pada peneclola program lnghup Kementerian
Pertanian. Kapabilitas APIP merupakan kemampuan unuk
melaksanakan DUgas-fupes penpawasan yang terdiri dari tiga
unsur yang saling lerkait vallu kepasitas, kewenarngan, dan
kompectenst Sumber Daya Manusia (SDM]) APIP yang harus
dimililai APIP apar dapat mewujudkan peran APIP secars efektil
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Elemen-clemen  yvang menjadi  indikalor peninghatian
kapabilitas melipaiti: pereon dan layanan (serviees and role of
tnfernal quditing), manajemen summber dava manuma (people
martagernend, praktik  prolesional  (professione]  prectice),
akuntabilitas dan manmgemen kinera  (performance
maragemendl, budaya dan hobungan organisas (erganizafional
relationshie and culture), dan Strulkctur Tatakelola (govermance
struciure], Hasil penildian darn masing-myasing elemen Lerschbiar
akan mempengaruhl tmgkat {levelng intermal Audi Capability
Model [ICAM] dari lembaga penpawasan intern. Model penilaian
kepabkilitas ini mempunyai 3 lewel, dimana setiap  level
mengpambarkan karakterizstik dan kapabilitas dari suatp unit
audit internal pada lecel vang diperolehnya, Levefl [ACM bersilat
progresid artinva, makin tinggi fewet semnakin baik kapabililas
dari suatu lembaga pengawassan mterm dan lerel rendah
merupakan fondasi untuk pencapaian level vang lebih tinggl.

Hasill evaluasi BPKP terhadap IACM [Ingpektorat Jenderal
Fementerian Pertaman Tehun 2017, pada fewe! 2. Pada tahun
2018 pada lerel 2 dan tenlangen ke depan  adalah
meningkatkan leveling [ACM Inspcktorat Jenderal yvang lelnh
balk atau memadl lsvefl 4. bahwa penpawasan mnterm
Inspcktorat Jenderal Kementerian Pertanian telah  secara
profesional dan andit internal telah ditetapkan secara seragam
dan menyeluruh {terintegrasij sesvay dengan standar audit
yvang telah ditetapkan.

Penmmglkatan maturilas penerapan 3PP o Kemmenderian
Pertanian

Peraturan Pemerintah  Nomeor  ©0 Tahun o 2008
mcengamanahkan bBahwa seluruh pimpinan
lementerian/lembaga/ pemerintah deerah unik
menyelenpgarakan Sistem Penpendalian Internh Pemernmtah
SECHTA Memadal gund peacapsian tujuan dan sasaran cofckfl
dan elien, laporan kelangan handal, pongamanan aset
tegara dan laal lerhadap peraturan perundang-undangan
yang berlaku. Menpinpat hal terscbut, dipandang perlu
Inspektorar Jenderal selaka APIF di Kementerian Pertanian
untuk  permgkatan matuntas penyelenggaraan 3P0 di
lingkunean Kemenlenian FPertangan, Inspektorat  Jenderal
dalam rangks peningkatan matuntas penvelenggaraon SPI
akan melaksanakan beberapa legintan, sepert 1) assessment
terhadap kondisi dan implementasi 3P pada unit kerja lingkup
Kementerian Portanian melatui penjaminan kualitas tingkat
maturitas 5P Tenntegrast Eselon 1 lingkup Kementeriat
Pertanian; pengukwan Indeks Persepsi 8P1 dan evaluasi atas
kondist limpkungan penpawasan kegiatan di satker atan UPT;
2} pembinaan  melalul  penpawalan pembangunan dan
pengembangan 8P kegiatan urama dan layvanan perlanian i
satker atau UPT, serla 3] apresiasi berupa pembecian SPI
Award.

Kepimtan-kegialan yang akan dilaksanaken Inspeltorat
Jenderal dalam rangka menitgkal kan TMALUriTAL
penyelenggaraan SPIP i hngkungan kemenlerian Perlaman
dengan kenzep 5Pl melalur:

a. Sosialisasi dan Forum Masional SPI
b. Workshop Peryusunan 8F1 Terintegrasi;
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. Pengawalon dan Pembangunan 3F1;

d.  Pendampingan. penilgian, dan  penjaminan  kwalitas
penilaian mandin matunitas penyelenggaraan 3PP pada
Eselon 1 mitra.

Persentase rekomendasi BPK atas Laporan KeuangEan vang

ditindaklanjuti Kementerian Portaran,

Undang-undang Rcpublik Indonesia MNemor LS tahun
2004 tentang pomeriksaan pengelolaan dan rangpgung jawsah
keuangan negara mengamanzabhkan  bahwa  pemeriksaan
pengelolaan dan tangpung jawab kcuangan negara dilakuikan
oleh BPK  melipud seluoruh  unsur  keuangan negara,
Pemeriksaan terdiri dari pemerikzaan keuangan, pemenksaan
kinerja, dan pemeriksaan dengan tujuan tertentu, Laporan
liasil pemeriksaan keunanpgan pemerintah bersi opini, lapuran
hasil pemerikzaan kinerja memuat temuan, kesimpulan, dan
rekpmendasi, sedangkan laporan hasil permeriksaan dengan
Luguan werlentn mernudl kesimpulan.

Rebomendas dari pemeriksaan BPE merupakan upaya
peningkatan  kuslitas  kinerja Kementerian Pertanian,
Relkamendast yang diberikan haros didodaklanjuts untuk
mendapalkan kinerja yang  lehih baike Tindek  lanjut
rekemendas BPE dipantal supeya dapat dilaksanaken dengan
badk., Pemamlavan  Lemmuan dan rekomendasi BPE juga
dilakukan agar dapar dilakukan pengendahan pada Lt Kenja.
Peneendalhian dilskulkan untuk mencersh terdapal lemuarn
pemeriksaan berulang di tahun berikutnya.

Persentase mkomendasi Hasil Penggwassn  Inspekrorat

Jenderal vong ditindaklanjati terhadop total rekomendest vane

diberikan lnspekiorat Jenderal di lingkungasn Kementerian

Pertanian.

Hestal dengan Peraruran Menteri Pertanien Nomor A0
Labiun 2020 lenlang Organisasl dan Tata Kega Kementerian
Pertanian, Inspektorat Jenderal menyelengparalkan
pengawasan  intern linglup  Kementerian  Pertanian.
Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor G0 Tabun 2008
tentang Siztem Pengendalian Inrern, Pengawasan Intem adalab
selutul proses kegatan audit, roviu, ovaluasi, pemantauan,
dan keglatan pengawasan lain terhadap penyelenggaraan tugas
dan fungs: creanisast dalam rangka memberikan kevakinan
vanp memads bahwa kegiatan telah dilaksanokan sesual
dengan tolok ukur yang telabh ditetapkan secara efekiil dan
efisienn untuk kepentingan pimpinan dalam mewujudkan tata
kepemerintahan vang baik.

Dalam melakukan penpawasan intern di lngkup
Kementerian Pertanian tersebut, inspektorat Janderal akan
melakukan kegatan-kegiatan sebaga benkut:

a. Audit

Audil mclipud pemeriksazn keglawan atau program
untuk menilal apakah sumberdaya manusia dan dans
telah digunakan secara ekonomis dan elisien serta tidak
berteniompan  denpan peraluran dan perundang.
undangan yang berlaku. Scjalan denpan kehbpakan yang
dituangkan dalam PP Nomor 79 Tahun 20035 dan Keppres

74 Tahun 2001 bahwa tujuan penpawasan adalah untuk

mendukung  kelancaran dan  ketepatan  pelabksanaan
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kegiatan  pemerintgh, serta untuk mewwjudkan
pemerintaly vang bersih dan bebas dan Korupst, Kolus
dan  Mepotizme  [KKN). Belain 1tu, peclaksanasn
pengawasan mengact PP Nomor B0 Tahun 2008 Tentang
Sistem Penpendalian Intern Pemenntah [SPTR). Al yang
dilakukan eoleh Inspektorat Jepderal bervpa audit
terhadap kinerja sarleer, audit terhadap pelayanan satker,
awedit terhadap  pelaksanaan pengadaan  barang/jasa
maupun qaudil lerhadap pengpunaan barang milik negara.
Feviu Laporan Keouangen

LIndang-undang Momer 17 Tabun 2003 tentang
Kenangan MNegara FPasal Y9 menyatakan bahwa
menteri) pimpinan lambaga sebagal PCNEEUNG
angparan/ pengpuna barang keraenterian negara/lembaga
yanp dipimpinnya mempunyal  tugas  antara  lain
meoyusun  dan  menyampaitkan  lapgran Keuangan
kemenfterian negaraf lembaga yang diplmpinnya.
Kewaliban memyusun laporan keuangan bag kementerian
ncpara/lembaga juea dintur dalam Peraturan Pemerintah
Momor & Tahun 2008 Pasal 2 rang menvalakan bahwa
setiap entitas wapb menyusun laperan keuangan dan
Laporan  Kinerja. Menomat Undang-undang NMomor |
Tabiun 2004 tentang Perbendaharaan Negara pasal 55
avat ¢ menvalaksn babwas Taporan Keuwangsn  yatg
disazun meliputi [1} Laporan Realisasi Anpggaran; {2)
Mermea,; dan (3) Catacan atas Laporan Kevangan.

Menteri fpimpinan lembagr bertanggungiawab secara
formil dan  materil terhadap pelaksanoan APBN  di
kemenlenian/ lembage masing-rmasing. Mengimeal luasnye
renlang kendab wane berada dalam kewenangan aeoraog
menten,/pimpinan lembaga maka perlu adanga revia eleh
aparat indcpenden di hngkungan kementenan/lembaga
yang bersangkutan. Reoviu dimaksud digunakan uniuk
membanty menceriy pirmpinan lembaga meyaking bahwa
laporan kcuangan telabh disusun dan disajikan sesual
Standar Akuntans: Pemerintahan {SAF).

gedual denpan Pasal 33 aval (3] Peratluran
Pemerintal MNomor 8 Tahun 2006 tlentang Pelaporan
KEetangan dan Kinera Instanes Pemenniab dan Peraliran
Femerintah MNomor &40 Tahun 2008 tentang Sistem
Pengendzlioan Intern Peroerintah pasal 32 ayac [49] sacjal
dengan (B) scerla 37 ayal (2) menyatakan babwa Apatal
Fetgawasan  [ofetn Fementenianlembapa melakukan
reviu atas laperan keuanean kEcmentenan/lembapa vanp
bersanpkutan, PAMEK 171 /PME. DS /2007 juegd menyatakan
bahwa laporan kouanpan komentenan/lembapa yang
tclah dinckeonsiliasi dengan Ditjen FEN akan direviu olch
aparat pcngawasan intern pemerintah. Sclanjutnya dalam
Perdirjen Verbendaharaan Momor 44 [ 2008
disebutkan bahwa Aparat Pongawasan limtern Pomerintah
wajili melakiikan revil atas laporan kewarpan.

Eevia lapoeran keuangan adalah penelaabhan atas
penyelengearaan  akuntanst dan  poenyajpan  laporan
kenangan kementerian/lembapga  oleh  awdhlor  aparat
pengawasan intern kementerian/lembapa vang kompeten
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untul memberikan keyakinan terbatas bahwa alosntanst
Ielah diselenpearakan berdasarkean Sislem Akontaosi
Iratgnai |SA) darn laporan kevrangan
kermenterian/lembaga  telah  disajikan  scsual dengan
Standar Akuntansi Pemerintah (SAP), dalam uapaya
memhantu menterif pimpinan lemnbaga unruk
menghasilkan laporan kevangan vang berkualitas, Revia
laporan kewansgsn  bertujuan untuk  memberikan
kevakinan akurasi, keatdalan dan keahsahan inlormasi
vang  cJdimajikan dalam leporan keuvanpgan  sebelom
dlisampaikan  oleh menterif pimpinan  lembaga kepada
Presiden melalui Menter: Kenangan.

Reviy fidak memberilan dasar untuk menyatakan
pendapat sebagaimana dalam andit, raang lingkup revin
adalah sebalas penelashan laporan keuangan dan catatan
alkuntanst, FPeraturan Diren Perbondaharaan Momar
44 /PE G7 /20006 menyarakan bahwa revma adalab
prosedur  penelusuran  angka-angka dalam laporan
kenangan, permintasn keterangan dan anahtik yang
haruz mconjadi dasar mcmadal bag aparat pocopawas
intern untuk memberikan keyvakinan terbatas babwa tidak
ada modifikasi matemal vang harus dilakukan  atas
laporan kevangan agar laporan kevangan tersebut scsuai
dengan Srandar akuntansl Pemerintahan (SAF). Ecviu
laporan keuangan dibitikberatkan pada unit akuntans
dan/atan akun laporan kcuanpan kementerian/lembaga
vang berpotensi tinggi lerhadap permasalahan dalam
penvelenggaraan alintansi dan/atan penvajian Laporan
Kewangan kemoenteriand lembaga,

Kewiatan Reviu Laporan Keuanpan Eselon T oddan
Kementzrian Pertanian fiap semestermya dilaksanalian
terhadap laporen keuwangan vanyg dibuat olsh kemenlenan
(LTAPA] berdasacrkan kommilast dar laporan keuanpgan Jan
umil eselon [ [LAPPA-Exelon 1), Jadh kegialan revil laporan
keuangan evelon | dilskulken secara parslel dengsn
prlaksandan penvosunsn  laporan keuanpsn  anglst
eselon | dan reviu laporan kevangan dilaksanakan paralel
dengan penyusunan laporan  keuangan Kemrenterian.
Haszil revin ditvanpkan dalamn Pernvataan Telal Dircvia
dan sesuai Perdirjen Perbendaharaan Momor 44/ PB f 2006
bahwa pornvataan telah diseviu ditandatangani oleh
Aparat Pengawas Inern Pernerintah. Peroyataan telah
dicgvig omerypakan salah saty doelumen pendukunpg
untul  penyusunan  Stalemend of Respensibidity  oleh
Menter: Pertanan,

Reviu REA-K/L

Berdasarkan Peraluran Menlen Keuangan MNomor
143/ PMKE.02/2015 (entang Petunrulk Penovusunan dan
Fenelaahan Herirans Kerja dan AngRatan
Kementerian/Lembaga dan  Pengesahan  Daltar  isian
Pelaksanaan Angparan, APIP wajib melakukan revia
terhadap REA-KEL wyang disusun untuk  memberikan
koyakinan  torbatas  dan memeslhiken  kepatuhan
penerapan  kadsh-kadah  perencanaan penganggaran.
Inspektorat Jenderal Kementernian Perlanan selalu
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institusi pengawasan  aternal BEementerian Pertanian
mempunyal tugas pokek, yaitu rmelakukan pengawasan
dan pengendalian terhadap semua unsur  lingkup
Kementerian Perlsnian vang mencaokup pomenksssn dan
cvaluazl kinerja terhadap implementasi pembangunan
pertanian agsr berjalan sesual dengan kebjakan dan
program pombangunan perlanian yang ditetapkan, yaitu
ancara lain dengan melakukan Revia Laporan Keuangan
dan reviu terhadap EKA-K /L eselon L

Revio EKA-EL adalah penelaahan atas penyuasunan
dokumen rencana  kevsngan yeng bersifat  tabunan
berupa  REKA-KL oleh auditor untuk memberikan
kevalkinan terbatas bahwa RKA-KL telah disusun
herdasarkan pagu anggaran yang ditelapkan cleh Menteri
Keuangan, Renja KL untuk menghasilkan RKA-KL yang
herkualitas, Revin  tidak memberikan  dasar  unealk
menyalakan pendapat sebagaimana dalam &udit karena
revin tidek mencakup pongujian atas pengendalian intern,
penelapan resiko pengendalian, pengujian atas dokumen
sumber, Fevia BKA-K/L difcloskan pada  kelayakan
anggaran  unluk  menghasilkan  sebuah  kecluaran,
kepatuhan dalam penerapan kaidah-kaidah perencanaan
penganggaran aniara lain penerapan  standar  biaya
masukan, standar biaya keluacen, dan standar struktur
biava, pengelosan  skun,  hal-hal  vang  dibatas,
pengalokasisn engearan untuk kegiatan yang didanai dari
pencrimasn negard buken pajak, pinjamanihibah luar
negeri, pinjaman/hibah dalam neperi, dan surat berharga
svariah negara, penganggaran badan layanan umam,
kontrak tabun jamak, dan pengalokasian anpparsn yang
akan dizcrahkan memadl penyertaan madal negara pada
badan wusaha nmlik negara, kelengkapan doloimen
pendukung EKA-K /L antara lain EKA Satker, TOR/RAR,
dan dokumen pendukunpg  terkmit lainnya, nincian
anpgaran vang digunekan untuk mendanai inisiatif baira
dan/aral rincian anggaran angka dasar vang menpalatmi
perubmhan peda level komponen.
Pengawalan kegiatan Stratogis

Berdasarkan Peraluran Metier Negara
Pendavapunaan Aparatar MNepara Mormor
PER /O3 /WL PAN/O2 /2006 tentang Kebijakan Pongawasan
Wasional APIP, disebulkan babhws Kegidlan pengawdsan
lainnyva yane penting adalah moniterieg alau pemmanialiat.
Mnnlmnng oleh APIT* dilakukan sccara tcrus mencrus
terhadap seluruh tahap pelaksanaan tugas pokok mstans
pemerintah =ejak tahap perencanaan, sebaga salah satu
bentule pengarahan dan penjagaan terhadap pelaksanaan
bugas dan hingsi instansi permerintab agar tetap berjalan
sesliAl denran kebijjakan,  rencana,  prosedur  dan
ketentuan peraturan perandanp-undangan, APIP dapal
gsegera memberikan saran/rekeomendas kepada piropinan
INSta s pemenntah,-fumt kerja. yang berlanpeunglawab,
jika hasil menitorng mconunjukkan bahwa ada hal-hal
vang memang perle dikercksi untuk meryatin agar
julan/ sasaran prograrmfleeplaton dapat choapan secars
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elektil dan cfisien, Jadi, kebijakan yank Jilempuoh oleh
Inspekiorar Jenderal Kementerian Pertanian tcrhadap
pengawalan kegialan strategis pada unit kerja Esclon |
lingkupr Kemenieran Peranian telah scjalan dan sesual
dengan kebijakan penpawasan nasional. Dalam rangksa
untuk menilal capaizn  kinerja  pregram  yang telah
ditetapkan  serla  mengidentifikasi kemungkinan
penyvimpangan-penyimpangan  serla  melihat manfaat
kepialan/program yang lelab dilakukan, maka diperlukan
penpawalan  kepiaran strategis terbadap Pencapalan
Target Pembangunan Pertanian,

FPcngawalan adalah  kepialan  Tnspektorat untuk
menparahkan  satker mampu  menpembangkan dan
menvelengparakan  pengondalian mternal < tengleat
kegiatan vang  Imeliputi: cvaluasi Lingkuhgan
Penpgendalizn, Penilaian Risilo Kegiatan, Pembangunan
Hegiatan Pengendalian dalam bentuk K-S0 berbasis
risiko, pengukuran dan pendokumentasian penerapan K-
SO dan/atau menyiapkent rencana atau media untuk
kebutuhan evaluasi penerapan Jdan efektivitas K-80F.
Penugasan Penpgawalan memberiltan peran consuiting bapgi
Imanajcmen {unit kerjah, unbuk mombangun aosur wpnsur
SPIP unit kerja melalul penpembangan penerapan sistem
pengendalian inferm uniuk semua kegiatan pokok unit
kerja. Schagal baplan darl pembinaan BPIF, Pongawalan
jugs berperan memberi assurgnce bahwa SPIP unit Kerja
tclah torimplementasi dan telah mencaps tyjaan SPIP,
vaitu bahwa operasi kegialan ielah terlaksana secars
alektif, efizien, dan taat terhadap peraturan pernndang-
undangan. Pemberian  rckomendast  dalam peran
consufiing, hatus konsistcn dengsn oplnd assuranee
tentang 1mplementast SPP. Rckomendasi SPIP dicapat
melalul penilaian Inspektorat tontang kemampuan unit
kerja membangun masing-masing unszur 3Fl. Penilaian
dilakulkan =zetelah Inspektorat melaksanalkan weorkshop
pembangunen SPIP.  Simpulan  assuranes dan
relomendasi SPIP, wajib  dikomunikasikan kepada
ranajermety unit ketja untuk mendapatkan keyakinan
vang metmaiai bahwa rekomendasi yang diberikan auditor
gecats praktek memang dapat dilaksanakan.

Evaluast SAKIP

Akuntzbilitas merupzkan salah satu komponen dan
prinsl: "ood Governanos” yang morapakan persvaratean
bagi scliap unit kerja pemcrintahan dalam  upaya
mewujudkan visl dan misl organisEyl. Berdasarksm
[Peraturan Presidon Nomeor 29 Tahun 2014 tentane SAKIP
dan PermenPaMN BB Nomor 33 Tahun 2314 ientang Juknis
Perjanjian Kinerna, Penilalan Kinerja dan Tata Cara Heviu
ates Laporan Kinerja Instansi Permetintah, setiap instansi
pemerintah  waih  menylsun lapotan Kinerja  dan
Inspcktorat  Jenderal  sebagea APIP Kemenberian
melakukan  penilaian  Akuntabilitas  Kinerja  Instans
Pemerintah [AKIY| seluruh Eselon [ hngpkup Kementerian
Portanian.
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Good govermance divicikan dengan adanya beberapa
karakteristik, diantaranya yang penting adalah adanya
partisipasi, transparansi, dan akontabilitas, Dalam
penyelenpgarann adminisirag tegara, prinsip
akuntabilitas merupakan prinsip vang esensial larena
melalui penerapan yang prinsip ind, instansi pemerintzh
diwajibkan mempertangeungjawabkan peEnEmnanil
selurub sumber dava publik yang  dipercayakan
kepadanya. Akuntabilitas didelinisikan  sebagai suaatu
perwnjudan kewajiban untuk mempertangrungiawabkan
keberhasilan dan keyvagalan pelaksanaan misi organisasi
dalam mencapal tujuan-1ujian dan 2asaran-=aA%ATAn YAIIp
relah ditctapkan melalig suati mcdia
pertanggungjawaban vang dilsksanakan secara periodik.
Pertangoungjamraban  iersebut  telah diatur dalam
Instruksi Presiden Momeor 7 tahun 1994 vang mewaibkan
zetiap instansi pemerinigh aebagai unsur penyelenggara
pemerintahan negara mulai dari Eselon H keatas untuk
mempertangeungjawabkan perlaksanaan mugas pokek dan
fungzinva serta kewenangan penpelolaan sumberdaya dan

kebijaksanaan Yang dipereayakan kepadanya
herdesarlkan perencangan strategk vang dJdinlmuaskan
sebelumnya. Berdazarkan Peraluran Menteri

Pendavapunaan Aparatur Neogara dan PAN Nemotr 33
Tahin 2014 Leporan Akuntabililas Kinega  Instansi
Pemerintah berababh  nomenklatur mentadil  Laporan
Kinerja, sehingpa nomenklator  kegratan revin oleh
[mspektorat Jenderal berubah dari revia LAKIF menjadi
Reviu Laporan ¥inerja Kementerian.

Rasio Mckomeondasi Audit Twuan Terlenin di lingkungan
Eementcrnian Portanian vang Ditindaklanjul,

Instraksl Presiden Momer 5 Tabun 2004 Tentang
Percepatan Pemberantasan Korupsi, Kolusi dan Nepobsme
serta Peraturan Presiden Noomor 34 Tahun 2018 Tentang
Stralegi  Naslonal Penccgahan Hompst membenkan
kewenanpan terhadap terhadap  pencepahan terhadap KKN.
Audit Tujuan Tertentu merupakan proses mengumpulkan dan
menganalisiz  bulkti secara sistemmatis  yang  bertujuan
memberikan jawaban atas laporan dugaan penyUTIpANEHAN dan
laporan  reguler, laporan masyaralkat atau  pormintaian
pirnpinat kementerian atau lembaga negara non kementerian,

Augdit Tujuan Tertentu [ATT) berperan untuk memberikan
simpulan [wssurance] bahwa dugaan penyimpangan atau fraud
yang tlilaporkan pada laporen reguler, laporan masyarakal dan
permintagn pimpanan Kj/L benar terbuktl atau tidak terbukt
dilakukan cleh seorang Aparatur 3ipil Negara atan ASN atavp
pihak laino.

Audit Tujuan Tertentu dirancang wntul menghasillan
rekomendasi tentang penyerteran ke kas nepara danfatay
penpenaan zanksi administratif dan fatan rekomendast tentang
penugagan  #udil  investigatil  jika audit bwuan  terlentu
mengindikasikan adanya tindak pidana korupsi dan froud
lainnya vang lebih besar dard laporan masyarakat alsal dari
permintaan pimpinan K/L. Rekomendas: tersebut dicapai
melalui penpujian secora sistemaliy, lerorganisie, obyeladf dan
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pruden{ alas kejadian penyimpangan, motif dan akibat spesihk
penyimpangarct, dan jenis ganksi yang direkomendasikan untuk
ditcrapkan kepada ASN atau enlinlas tetkait.
Meningkatiya Nilai Kinerja Anpgaran [nspekloral Jenderal
Tata Kelnla Anggaran Pemerintah, baik pemerintah pusat
mavpun pemerintah daerah diatur dalam Undang-Undang
Momor 17 Tahnan 2003 tentang Kcuangan Negara dan Undang-
Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara.
Dalam Undang-undang terscbut pengelola kevangan negara
diamanatkan meompertanggung awabiian
keberhasilan fkepagalan kegiotan dan hasil akhir dan seliap
tahap AFPBN. Kinerja Anpgaran adalah capmuan Hinera atas
pengpunaan anggaran kementorianlernbaga vang tertusmg
dalam dukumen anpparan, Evaluasi Kinerja Anggaran adalah
proses tniuk melakukan penpuluran, penilaian, dan analisis
atas Kincrja Anggaran tahun anggaran begalan dan @mhun
anggaran sebelumnya untuk menvusun rekomendasi dalam
rengka pemngkatan kinerja anggoran. Penilmian kinersa
anggaran berdasaarkan PMEK Nomor 22 Tahen 2021 dengan
tnengaimbil nilal pada aphkasi SMART.

. Kebijakan Teknis Penpgawasarn

1.

Kepiatan untuk meoncapal sasaran kinera

Kcbijakan icknis pengawasan merupaban arah kepiatan
vang dilakukan untuk mencapal target kinerga, Penetapan arah
petngawasan  tahun 20422 ini mengacu  dengan  pohlok
pengawazan dalamn Renstra Inspektorat Jenderal Tabun 2020
- 2024 dan Renstra Kementerion Pertanian Tabhun 2020 —
203 dengan tetap merujuk Peraturan Pemerintall Nommor 60
Tahun 2008, Peratucan Menteri Pertanian Nomor 40 Tahun
2020 tentang Organisasi dan Tate Kerja Kementerian
Fertarian.

Mordtortng dan evaluast dilabukan ukan hanya peacda
tindak lamnput hasil penpgawasan, ndmun juga diarahkan pada
Upaya-upayva pencegahar reralangnya Eesalahan di kermudian
bhar.

Tabel 2. Kegratan Dalam Rangka Pencapaian Target Kinerja

BHUSATHN Tndikalor Kinerja Sasaran
Programn Prizgram {IKSF)

Keglatan

Terwjudnys Birokras Kemenlenan Pertanian yang Elekiil,
Efizien, dan Beronientasl pada Layanan Prima

| 1 | Nilai PMPES a | Pembinaan
Inspekiorat Jenderal don Perilaian
- Ant Korupsi
b | Pemlaion
Zi WEKY
. WEEM
U Sureel Perseps
| Kerrmipst
d | Pengelacn
CFrigtififcesi,
WG5S,




)|

1

| Level Internal Audit-
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Pergadiudn
Musyarakat

Capabiliy Model
(LACM) mapekiorgt
Jenderal

| Level Maturitas

penyelenggaraan SPIP
Kemenierian Pertarian

Fersarttose

rekomendast BPR yorug
ditindaklannt:
Kementerion Pertanian
terhiadap total
rekomendast BPK atas
Loporan Keuangart

| Kementerian Pertanian |

Persentuse
rekomendast Hasif
Feagounasan
Inspekiorat fenderal
yong ditindaklonmd
unit eselon | terhadap
fotal rekomendas:
Hasil Perngawasan

Inspektorat Jenderal di |

fingkungan

Femernterian Perlanioar |

Persentose

rekormendoast Auwdit
Tupian Tertentu
Inspektorat Jenderal di
Inghup Kementerarn
Fertaaion yang
ditindakianjuti

| &

b

13

=

b

Seminar
| Pehgaurasain
Dkl
Pengaurasite |
' Pergantbangan
| Srmrees
Pembinoan
L |
Penilaiar SPIP |
Formm SPIF _
Tindakiammt!
relommerndas]
GPE

| Audit Kin 2tja

| Pe ngé walan

Kepiatan

| Shrateuis
Evahaaszi

| BAKIP

Fewviu Laporan

| Keuangs
Feviu EKA-

| K/L

Evaluaz:
Kepiatan

| Sratepis
Audit Tujnan

| Tertentu
ALt
lnvestigas

Terkelolanya ﬁﬁggé.rful Kementerian Pertanian yang

N Kinerja Anggararn
fMmspefiorat fenderqi

d

b

Lavanan

| Perkantoran
Layanan
Perenganaan
dan
FPenganpearan

| Internal
Layanan

| Umuna
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d | Layanun
Sarana
Internal
e | Layanan
tIrganisasi
dan Tata
| Kelola Internal |
f | Layanan Cata
tlan Informas

2 | Laydnan
Monitoring dan
Mz lymsE

Fenangpungjawal Kepialan
Agar polaks=anakaan kegintan dapat beralan  efektif,

terkendali, dan  akuntabcl, maka  perlo ditunjok

penangpungiowah kegiatan.

Tabel 3, Penangeung Jawall Keglatan Lingkup Inspektorat

Jenderal

Baszaran Indikator Kinerja Sasaran

Prograrm Frogram (IKSV)

Penangmungawab

Tersmujudnye Birekrasi Kementerian Pertanian yang Blektrl,
Efimen, dan Bererientas pada Layanat Primia

1 | Nilgi PMPRER Inspekir
Inapektorat Jenderal Jarderat
{Koordinator
Inspakilorat
| | Invesiizas)
2| Level Internal Audit- Thspeliyr
Crtgrabiinty Mocded [TACHK] | Jenderal
Inspeltorat Jerders] IKoordinalor |
_ | Bekrelans ljen) |
3 Lews] Maiturilas Inspektur

penyelenggarnan S Jonderal
Remenlerian Pertanian | (Koordinator
| Sekretaris Itjen)

4 Persentase nspekrorat I, I, |
rekomendaszi BPK yang | ], dan IV (sesual
ditindailanjuti mitra kerjanval

Kernentetian Pertanian
terhadap tolal
rekomendas BPK atas ‘
Laporan KeusngEan |
| Kementerian ertanian

5 | Peraentase ' Inspekrorat I, [F, |
rekomendas Hasi) I, dan IV [zesuai
Pengawasan muitra koranya)

Inspcktorat Jenceral
vang dititcdallanpali
wnik #selon I tethadap
total rekomendasi Hasil
Pengawasan

| Inspektorat Jenderal di
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lingkunean
Kementerian Pertanian

| Persentase [nspektorar
I rekomendas: Audit [nwestipasl
Trwyuan Terlenca
[nspekiorat Jenderal di
lingloup Kementeriarn
Ferlanian yvang
[ el | ditindaklanjuti
Terkelolanya Anggaran Kementenan Pertanian yang

Akuntabel dan Berkualitas
| 1 | Milai Kinerja Anggaran | Sekretaris ltjen
, Inspekitorar Jfenderal —

FENUTUP

kebijakan 1ol dibuat dengan mengacu pada penupasan penpgawasan
intern yang diberikan oleh Menteri Pectarjan sehagaimana lerluang
dalam Pecraturan Menteri Pertanian Nomor 40 Tabuan 2020 (enlang
Organisasi dan  Tata  Kerga  Kementerian  Pertanian,  Kebijakan
pengawasan i sepalan dengan arah pokok pengawasan dalam Renstra
(nspekicrat Jenderal Tahun 2020 - 2024,

Kebijakan pengawasan Inspektorat Jenderal Tahuo 2022 ind, agar
sepera dilindaklanjutl dengan merancang penugasan pengawasan dalam
bentuk peta pengawasan foudd wnersel program Kerja penpaswasin
Lahwanan (FEPT], rencana kerja tahunan berbasis osiko, serls pedoman
kerja pengawasan tahun 2022, Selain itu para Pejabeal Struktural agar
SEEErA INENYUSUN rencana kegiatan yang alignment dengan rencana kerja
tahunan Inspektorat Jenderal Kementeran Pertanion.

Agar seluwruh kegiatan di lingkup lnspelktorat Jenderal Kementerian
Fertaman berjalan secars ekt dan chsien, maka seluruh Jajaran
Inspcktorat WJenderal Kementerian Pertanian agar mendorong prakiilk
komunilkasi aorganigasi Inspektorat Jenderal vang lebih efslirif.
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